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Forord

Nervearende rapport omhandler falgeforskningen pa Produktionsskoleprojektet. Projektets
indsats foregar som et samarbejde mellem Taleinstituttet og produktionsskolerne i Region
Nordjylland og gar ud pa at screene den tredjedel af produktionsskoleeleverne, som skannes
at have sarlige lese- og/eller matematikvanskeligheder, saledes at det hurtigere afklares,
hvem der har behov for hjelp, og hvordan den enkelte elev bedst muligt kan hjelpes med
eventuelle vanskeligheder. Malet med denne indsats er at fastholde og sluse eleverne videre i
uddannelsessystemet. Indsatsen sker gennem produktionsskolernes forsterkede samarbejde
med Taleinstituttet, som har tilknyttet ekstra personale (tale-leesepadagoger, psykolog og
socialradgiver) der i hgjere grad end tidligere er opsggende i deres arbejde med at teste og
hjelpe eleverne pa produktionsskolerne.

Produktionsskoleprojektet blev etableret som et forsggsprojekt ved indgangen til 2006 efter
at vare bevilget stgtte fra Satspuljen til en trearig projektperiode frem til 2009. Ud af den
samlede bevilling pd 12,3 millioner kr. er der afsat 625.000 kr. til falgeforskningen, som
ligeledes blev indledt i 2006, efter at der var indgaet en samarbejdsaftale herom med Institut
for Uddannelse, Laring og Filosofi.

Den tilknyttede falgeforskning har haft fokus pa bade de deltagende elever og de involve-
rede leerere og skoler. Forskningen bygger pa et omfattende empirisk materiale indsamlet pa
produktionsskolerne samt pa eksisterende forskning inden for omradet, og behandler bl.a.
projektets indhold, baggrund, organisering og gennemfgrelse, samt elevernes baggrunde,
ressourcer, motiver og udbytte. En tidligere afgiven midtvejsrapport (oktober 2007) er delvist
indarbejdet i denne rapport.

Hovedparten af forskningsarbejdet er udfart af post.doc. Annette Rasmussen. Et sidelgben-
de forskningsprojekt, finansieret af Forskningsradet for Samfund og Erhverv, har givet hende
mulighed for at inddrage yderligere empirisk materiale i nerveerende projekt og for forsk-
ningsmassigt at arbejde videre med problemstillinger, som relaterer til de padagogiske
forhold i forbindelse med testningen.

Det omfattende empiriske og analytiske arbejde treekker ogsa pa andre forskeres og
studerendes bistand. Professor Palle Rasmussen har veeret projektleder og har bidraget til
analyse- og afrapporteringsarbejdet, herunder specielt kapitlerne 5 og 8 i rapporten. Ph.d.-
stipendiat Nanna Friche har bidraget til feltundersggelser pa to produktionsskoler og veret en
konstruktiv diskussionspartner i afrapporteringen. Stud.scient.soc. Maj-Britt Laursen har gen-
nemfgart indtastning og frekvenskarsler af de spgrgeskemadata, som tale-leesepaedagogerne fra
Taleinstituttet har sgrget for at indhente i forbindelse med testningen af eleverne. En stor del
af interviewene er blevet transskriberet af Mette Bisgaard, Helle Praestmann Heftholm og
Sgren Ladegaard Jensen, som alle er stud.mag. ved kandidatuddannelsen i laereprocesser.
Medlemmer af forskningsgruppen ”Center for Uddannelsesforskning” har givet faglig respons
pa rapporten.



Vi vil gerne sige tak til alle deltagere i projektet, samt til projektets initiativtagere for
invitationen til at udfare fglgeforskning. Det har veeret en speendende opgave. En serlig tak til
de projektansatte, produktionsskoleelever, -leerere og ledere, som velvilligt har stillet sig til
radighed for undersggelsesarbejdet.

Palle Rasmussen
Annette Rasmussen
April 2009
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1. Indledning

Taleinstituttet Region Nordjylland segte i 2005 Satspuljemidler til at gere en ekstraordinzr
indsats for udsatte unge pa produktionsskolerne. Baggrunden var, at der kunne vare op til tre
maneders ventetid pa en leeseundersggelse og test pa Taleinstituttet. Efterfalgende kunne der
igen vere op til tre maneders ventetid pa et malrettet undervisningstilbud, og i fald der skulle
sgges om kompenserende hjelpemidler, ville ventetiden blive yderligere forlenget (jf.
projektansggningen). Det beted, at de unge ofte var videre i et andet forlgb, inden det var
afklaret i hvilket omfang, de havde behov for hjalp. Taleinstituttet vurderede pad den
baggrund, at den hidtidige praksis samlet set var alt for langsommelig med hensyn til at
afklare, hvordan eleven bedst kunne hjealpes i forhold til dansk- og matematikfaglige
kompetencer, og at der var behov for en ekstraordinar indsats.

Produktionsskoleprojektet blev den officielle betegnelse for det trearige samarbejdsprojekt
mellem Taleinstituttet og Produktionsskolerne i Region Nordjylland, der formelt blev indledt
den 1. april 2006. Der er tale om et forsggsprojekt, som er finansieret gennem Satspuljemidler
af en samlet belgbsstarrelse pa 12,3 millioner kr. Den farste bevilling pa 9,8 millioner kr. blev
givet i foraret 2006. Dernast fulgte en tillegsansggning og -bevilling pa 2,5 millioner med
henblik pa at udvide indsatsen til ogsa at omfatte opfglgning pa eleverne fra produktions-
skoleopholdet til andre uddannelsesinstitutioner og yderligere psykologbistand, samt flere
midler til falgeforskningen.

Den ekstraordinaere indsats i projektet gar ud pa at screene den andel af produktionsskoler-
nes elever, som vurderes at have sarlige lese- og/eller matematikvanskeligheder. Formalet
med screeningen er, at det hurtigere afklares, hvem der har behov for hjeelp, og hvordan den
enkelte elev bedst muligt kan hjelpes med eventuelle vanskeligheder. Det overordnede mal
med denne indsats er at fastholde og sluse eleverne videre i uddannelsessystemet. Indsatsen
sker gennem produktionsskolernes forsteerkede samarbejde med Taleinstituttet, som til
projektet har ansat en serlig stab af tale-leesepaedagoger, psykologer og socialradgiver, der
arbejder med at teste og hjalpe eleverne pa produktionsskolerne.

1.1. Falgeforskningens definition og fokusering

Forskningen i forbindelse med projektet bliver betegnet som faglgeforskning. I denne beteg-
nelse ligger, at forskningen “fglger en proces” og samtidig er en slags evaluering (Baklien
2004). Falgeforskningen er saledes udviklet fra og neert besleegtet med den procesorienterede
evaluering, mens den adskiller sig vasentligt fra de effekt- og malorienterede evaluerings-
former, ogsa benavnt summativ evaluering (Kroghstrup 2006; Dahler-Larsen 2006). | den
summative evaluering bliver nerhed til de udforskede mest betragtet som en mulig fejlkilde,
hvorimod felgeforskningen betragter naerheden og dialogen som en styrke.

Dialogen mellem forskeren og de, som er ansvarlige for projektet, har en dobbelt funktion.
Den vil pa den ene side sedvanligvis fungere som en datakilde til det, der foregar. Pa den
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anden side vil dette ikke veere en envejskommunikation i den forstand, at forskerne spgrger og
de udforskede svarer. Der vil ogsa ske en tilbagefering af perspektiver, som betyder, at
forskningen, idet den formidler viden om igangveerende processer, ogsa kan pavirke proces-
sen. Men da der kan ligge bade tilfeldigheder, taktik og interessekonflikter bag forskellige
malformuleringer, og da malene kan &ndre sig undervejs, vil en ensidig malorientering veere
en afsporing. Det er vigtigt at interessere sig for bade hvad der sker og hvorfor det sker, at
rette sggelyset mod kontekst og virkninger i bred forstand, bade tilsigtede og utilsigtede, og
bade positive og negative.

Det er ligeledes vigtigt at pointere, at forskeren ikke har veeret involveret i praktisk tilrette-
leegning af tilbuddet eller har sigtet pa at give konkrete handlingsanvisninger. Dialogbetingel-
serne i forskningen betyder saledes, at forskeren hverken var eller skulle vere en direkte del
af projektets intervention/indsats.

Ud over at beskrive selve projektets forlgb sigter falgeforskningen pa at na en dybere
indsigt i, hvad projektet betyder for de involverede parter. Denne viden skabes gennem en
besvarelse af falgende overordnede spargsmal:

- Hvad kendetegner de elever, der vurderes at have serlige vanskeligheder og behov
for hjeelp? (kapitel 5 og 6)

- Hvad betyder deltagelsen i projektet og den ekstraordinere indsats for eleverne?
(kapitel 6 og 7)

- Hvordan fungerer projektet og den ekstraordinere indsats i forhold til produktions-
skolernes gvrige undervisning? (kapitel 2, 3 og 4)

- Hvordan fungerer projektet set ud fra produktionsskolernes og leerernes syns-
punkter? (kapitel 4 og 7)

- Hvordan er elevernes videre forlgb efter produktionsskolen? (kapitel 8)

Belysningen af spagrgsmalene sker gennem en empirisk undersggelse, der kombinerer forskel-
lige forskningsmetoder. Forskningsdesignet, som er yderligere belyst i appendiks, bestar
saledes af bade kvalitative og kvantitative tilgange — af etnografisk inspirerede casestudier og
af spergeskemadata. Kombinationen af disse tilgange skal sikre, at der bade kan opnas en
bred beskrivelse af hele gruppen, samt en mere dybtgaende beskrivelse af den enkelte elev og
det samspil, vedkommende indgar i pa produktionsskolen savel som i familien og i samfundet
som helhed.

Den etnografisk inspirerede feltundersggelse anvender fokuserede casestudier af udvalgte
produktionsskoler. Casestudierne omfatter observationer pa de enkelte skoler, af savel
almenundervisning som arbejde og undervisning pa varkstederne, suppleret med interview af
udvalgte ledere og lerere. Dertil er der gennemfart elevinterviews i tilknytning til casestudier-
ne med henblik pa at udarbejde elevbiografier samt beskrive elever og laerere i deres
paedagogiske rammer og relationelle kontekst. Desuden treekkes der pa forskelligt tekst-
materiale, herunder f.eks. informationsmaterialer, evalueringer og referater, som er fremkom-
met som led i projektet.

Besvarelsen af de ovennavnte spgrgsmal fremkommer gennem rapportens analyser og
sammenfattes i dens konklusion. Det er ovenfor ud for de enkelte spgrgsmal angivet, i hvilke
af rapportens kapitler det pagaldende spgrgsmal iseer behandles. | gvrigt kan man orientere
sig i rapporten ud fra det felgende afsnit, som kort beskriver dens opbygning og de enkelte
kapitlers indhold.



1.2. Forskningsrapportens opbygning

| forleengelse af de farnavnte forskningsspergsmal tegner der sig nogle overordnede omrader
for forskningen, som kan benavnes henholdsvis den organisatoriske kontekst, den
institutionelle kontekst, den peedagogiske kontekst, malgruppen af elever — generelt og speci-
fikt, betydningen af projektet og udslusningen fra produktionsskolen. Forskningsrapporten er
opbygget, sa disse fokusomrader behandles i den naevnte raekkefalge i hvert sit kapitel. Vi vil
kort uddybe indholdet og spargsmalene, som behandles i de enkelte kapitler.

| kapitel 2 analyserer vi den organisatoriske kontekst for projektet. Med serligt fokus pa
Taleinstituttet ser vi farst pa projektets bagvedliggende ekspertise og fagomrader; dernzst
hvad denne forankring betyder for udviklingen og forlgbet af projektets indsatsomrader. Vi
beskriver desuden de definerede intentioner med projektet, den ledelsesmassige forankring,
de forskellige indsats- og arbejdsomrader, samt de centrale testredskaber og deres rationaler.

Kapitel 3 handler om den institutionelle kontekst, som produktionsskoleprojektet udspiller
sig indenfor. Det vil sige, at fokus er farst pa produktionsskolerne bredt; pa deres udvikling
og placering i uddannelsessystemet. Dernast fokuserer vi specifikt pa de nordjyske skoler,
som er deltagere i produktionsskoleprojektet, og i sarlig grad pa de skoler, der er udvalgt til
casestudier i fglgeforskningen, idet vi dels begrunder udveelgelsen, dels giver nogle eksempler
pa og tegner nogle situationsbilleder af den paedagogiske praksis, der udfolder sig pa skolerne.

| kapitel 4 behandles den padagogiske kontekst for projektet. Det betyder, at vi analyserer
forholdet eller samspillet mellem Taleinstituttets ekstraordinere indsats og produktions-
skolernes serlige undervisningspraksis. Forholdet belyses bade som det formelle samarbejde,
der er etableret og foregar mellem Taleinstituttet og de enkelte produktionsskoler, og som den
interaktion, der foregar mellem projektets indsatsomrader og hverdagen pa produktionsskolen.

Kapitel 5 omhandler malgruppen generelt. Det betyder, at vi her fremleegger resultaterne af
den spgrgeskemaundersggelse, som ved Taleinstituttets mellemkomst er gennemfert af de
testede produktionsskoleelever. Undersggelsen vedrarer elevernes sociale baggrunde og familie-
situation samt deres fritidsaktiviteter og uddannelsesforhold, som perspektiveres i forhold til dels
tidligere undersggelser af produktionsskolernes elever, dels undersggelser af andre elevgrupper.

Kapitel 6 behandler malgruppen specifikt, idet det indeholder elevernes fortallinger om sig
selv og deres skoleliv i relation til den udredning de har gennemgaet i projektet. Fortallinger-
ne er baseret pa biografiske interview med i alt 16 testede elever fra de fem produktionsskoler
i undersggelsen. Det er med andre ord elevernes synspunkter, bade som deres syn pa projektet
og det punkt de udsiges fra, der er centrale i fremstillingen her.

| kapitel 7 satter vi fokus pa betydningen af projektet, hvordan deltagerne — produktions-
skoleledere, -laerere og -elever — vurderer produktionsskoleprojektet og deres udbytte af det.
Med en aben og undersggende tilgang har vi belyst, hvad projektet har og kunne have betydet
for dets malgrupper. Den empiriske viden, kapitlet treekker pa, omfatter oplysninger fra for-
standerundersggelsen, observationer fra inspirationskurser, samt interviewudtalelser fra
ledere, leerere og elever i projektet.

| kapitel 8 behandles udslusningen, hvilket vil sige spgrgsmalet om, hvad eleverne gar ud til
efter produktionsskolen. Farst ser vi pa, hvad der gelder for produktionsskoleeleverne som
helhed; dernaest ser vi pa de testede produktionsskoleelever i sardeleshed. Vi kommer
afslutningsvis ind pa, hvordan det er gaet de elever, vi har tegnet biografier af. Empirisk
inddrager vi her Taleinstituttets egne data om elevernes videre forlgb.



2. Projektets organisering og indsatsomrader

| dette kapitel analyserer vi den overordnede organisering af projektet. Med forankringen pa
Taleinstituttet ser vi farst pa projektets bagvedliggende ekspertise og fagomrader; derneest
hvad denne forankring betyder for udviklingen og forlgbet af projektets indsatsomrader.
Desuden beskriver vi i kapitlet intentionerne med projektet, dets ledelse, de forskellige
indsats- og arbejdsomrader, samt de centrale testredskaber og deres rationaler.

2.1. Forankringen pa Taleinstituttet

Taleinstituttet var tidligere en amtslig institution, som med amternes nedlaeggelse blev
regional. Det er fortsat en landsdelsdaekkende institution, der tilbyder undersggelse, radgiv-
ning, vejledning samt undervisning af barn, unge og voksne med sprog-, tale-, laese- og
stemmevanskeligheder. Der er desuden lignende tilbud til bgrn, unge og voksne med
erhvervet hjerneskade. Der er pa Taleinstituttet omkring 100 medarbejdere med forskellige
specialer og kompetencer, der spander fra tale-, leese- og socialpedagoger over ergo og
fysioterapeuter til socialradgivere og neuropsykologer.

Taleinstituttets ekspertise er organiseret i tre hovedomrader, som er hjerneskade, tale/sprog-
og det skriftsproglige omrade. Ansvarsomraderne er i grove hovedtraek, at hjerneskadeom-
radet varetager opgaver omkring undervisning og genoptrening af afatikere og hjerneskadede,
tale/sprogomradet varetager primert sprogundervisning, og det skriftsproglige omrade vare-
tager dyslektikerne. Derudover findes der pa tveers af disse omrader det tveergaende videns-
omrade, der varetager IKT, kompetenceudvikling, organisationsudvikling, informationsaktivi-
teter samt projektstyring.

Produktionsskoleprojektet udspringer fra det skriftsproglige omrade, som tidligere hed
leseafdelingen. De primere indsatsomrader her omfatter kompenserende undervisning,
vejledning og radgivning til voksne, barn og unge med specifikke laese-, stave-, skrive-
vanskeligheder, og der samarbejdes med en raekke uddannelsesinstitutioner, oplysnings-
forbund og kommuner. Taleinstituttets omradeleder for det skriftsproglige omrade indgar
samtidig i den overordnede ledelse af produktionsskoleprojektet.

Idéen til produktionsskoleprojektet opstod som et problemlgsningsforslag i leeseafdelingen.
Medarbejdere fra laeseafdelingen havde saledes iagttaget det problem, at produktions-
skoleelever, der havde behov for en udredning, ikke kunne na at blive udredt af Taleinstituttet
inden for den etarige periode, de maksimalt kunne vere inden for produktionsskolesystemet.
Det resulterede i, at disse medarbejdere gik sammen med nogle produktionsskoleledere om at
formulere en ansggning om projektmidler. | processen blev der nedsat en arbejdsgruppe,
bestdende af folk fra bade Taleinstituttet og produktionsskolerne, som senere blev til
projektets styregruppe.

10



Intentionen med projektet var i projektansggningen formuleret som “med udgangspunkt i
den enkelte produktionsskoleelev at samarbejde om at give sa optimale muligheder for
afdaekning, udvikling og brug af de dansk- og matematikfaglige kompetencer, som den
enkelte er i besiddelse af — med det mal, at flest muligt gar i gang med og gennemfarer en
ungdoms- eller erhvervsuddannelse”. Da der senere blev sggt om en tilleegsbevilling, var det
med den begrundelse, at “elevgruppen har mange sammensatte vanskeligheder, hvoraf flere
ikke tidligere er blevet udredt” og med det sigte "at sikre eleverne den bedste vejledning og
radgivning og dermed gge chancen for gennemfarelse af en ungdomsuddannelse og mindske
frafald i gvrigt”. P& den baggrund definerede ansggerne et stort behov for at afklare eleverne
savel fagligt som kognitivt og personlighedsmaessigt” samt et behov for "ggede ressourcer
med henblik pa brobygning til erhvervsskolerne”. Med disse formuleringer blev der i ansgg-
ningen om tilleegsbevillingen lagt op til, at den psykologiske vinkel pa udredningen af
eleverne skulle opprioriteres, samt at der skulle fglges op pa eleverne ved deres overgang til
anden uddannelse. Dermed var der lagt op til, at bade psykologens og socialradgiverens
arbejdsomrader skulle udbygges, idet ansvaret for opfalgningen blev placeret hos
socialradgiveren.

Den overordnede ledelse af produktionsskoleprojektet er blevet varetaget af den dertil
nedsatte styregruppe. | styregruppen indgar to produktionsskolerepraesentanter (en forstander
og en lzerer), to projektansatte (socialradgiver og tale-leesepadagog/koordinator) og lederen af
det skriftsproglige omrade. Den tale-laesepaedagog, som sidder i styregruppen, er desuden
ansat til at varetage den daglige ledelse og koordination af projektet.

2.2. De projektansattes ansvarsomrader

Produktionsskoleprojektet har som navnt sit udspring og sin forankring i det skriftsproglige
omrade, som udger et forholdsvist stort omrade pad Taleinstituttet. Med produktions-
skoleprojektets igangsettelse blev der indledningsvist ansat fem tale-leesepaedagoger, hvoraf
den ene pa halv tid, en psykolog pa halv tid og en socialradgiver. Antallet af ansatte steg
senere, s der en overgang var ansat i alt seks tale-leesepaedagoger, ligesom psykologstillingen
blev opnormeret til en fuldtidsstilling. Ansvarsomraderne i projektet fordeler sig saledes
mellem tre faggrupper, hvis arbejdsomrader og -opgaver i det falgende vil blive uddybet
narmere.

Tale-leesepaedagogernes opgaver

Der har gennem det meste af projektforlgbet veeret ansat fem tale-leesepaedagoger, som har
delt samarbejdet med de forskellige produktionsskoler imellem sig. To af leesepadagogerne
var ogsa ansat pa Taleinstituttet forud for projektstarten, mens de gvrige var nyansatte i
organisationen og havde arbejdet med specialpaedagogik i andre sammenhange end denne.
Hver tale-laesepaedagog har gennem projektet vaeret tilknyttet et bestemt geografisk omrade /
en bestemt

gruppe af produktionsskoler, som han eller hun har serviceret. Det vil sige, at den enkelte
tale-leesepaedagog i praksis har veeret knyttet til mellem en og fire skoler, der kunne vere
placeret nert eller fjernt fra Taleinstituttet og med en lille eller stor geografisk spredning
mellem skolerne, afhangig af det konkrete geografiske omrade. Der har derfor varet en vis
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variation i hvor meget tid, den enkelte har skullet bruge til karsel og logistisk planleegning
samt hvilken erfaring, der som udgangspunkt var for samarbejde med de enkelte skoler.

Hovedreglen er, at de fleste har en del karsel, idet produktionsskolerne er spredt over et
relativt stort geografisk omrade. Den faste arbejdstilknytning til Taleinstituttet betyder ogsa,
at en del af arbejdstiden er henlagt hertil, hvorfor ethvert produktionsskolebesgg i princippet
indebarer karsel.

Der er dog en enkelt undtagelse, som geelder den starste af produktionsskolerne, beliggende
i regionens hovedby. Pa denne produktionsskole har en af tale-leesepaedagogerne faste ar-
bejdstider, hvilket vil sige "fast treeffetid” fire dage om ugen inden for tidsrummet 9-14. Tale-
leesepaedagogen har i det meste af projektperioden “kun” samarbejdet med denne ene pro-
duktionsskole, hvilket dog nu er &ndret til samarbejde med yderligere to skoler. Men det taette
samarbejde med den ene skole har ifglge tale-leesepaedagogen skabt serligt gunstige be-
tingelser for hans samarbejde med og vejledning af produktionsskolelzrerne pa denne skole.

Tale-leesepaedagogernes overordnede og formelt beskrevne opgaver vedrgrer farst og
fremmest udredning af elever. Udredningen indeholder falgende elementer:

- Et interview, en anamnesel, som omfatter personrelaterede oplysninger sasom ele-
vens skolegang, syn, harelse, fremtidsgnsker, ferdigheder inden for laese-, skrive-,
stave- og matematikomradet, erfaringer med at arbejde med computer.

- Testning af elevens skriftsproglige kompetencer og potentialer i leesning, retstav-
ningsprever pa flere niveauer, og opgaver i skriftlig formulering.

- En matematikscreening.

- Screening af forudsaetninger for at leere, arbejdshukommelse og laringsstil

- En ordblindetest.

Dernast skal tale-lesepaedagogerne give tilbagemelding pa testen i form af dels en rapport,
som sendes til den pageldende elev og produktionsskolen. Dels en fremlaeggelse af udred-
ningen, som afhanger af, hvilken problemstilling der er tale om. Ofte foregar fremlaeggelsen
med deltagelse — udover tale-lesepaedagogen — af elev, foraeldre, kontaktlerer, sagsbehandler
eller vejleder.

Der skal i forleengelse heraf udarbejdes en undervisningsplan for eleven. Produktions-
skolelerernes forhandskendskab til eleven og udredningen med padagogiske foranstaltnings-
forslag danner efterfalgende grundlag for elevens videre undervisningsforlgb. Der skal ske en
vurdering af behov for kompenserende hjelpemidler, herunder udlan af IT-rygsek.

I omstaende rubrik tegnes et billede af, hvorledes en udredning af en elev i praksis foregar.

! Anamnese betyder erindring eller hukommelse. En anamnese er (i Produktionsskoleprojektet og ifalge
Nudansk Ordbog) en redegarelse for elevens livslgb, som udarbejdes pa grundlag af elevens og omgivelsernes
oplysninger med henblik pé ivaerksettelse af szrlige foranstaltninger. Optagelsen af anamnesen sker i en
samtale mellem eleven og og tale-lesepaedagogen som en slags indledning til testen.
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Situationsbillede 1: Testning

Tale-leesepaedagogen har aftalt at skulle gennemfare en test af Julie, som pt. gar pa

Sundhedslinjen. Den fgrste del af en sddan test er en anamnese, der foregar som en samtale
mellem paedagogen og eleven med henblik pa en indledende afdeekning af elevens baggrund
og kompetencer. Derefter falger nogle testopgaver, sa testningen alt i alt varer ca. 1%-2 timer.

Kl. 10.15 sidder tale-leesepaedagogen og Julie i mgderummet og er klar til at g& i gang. Julie har
selv ytret gnske om at blive testet og sidder nu klar ved bordet. Tale-leesepaedagogen forklarer,
at det er en laese-stave-skrivetest, der kan afggre, om Julie har nogle vanskeligheder og kan fa
en IT-rygseek.

Julie forteeller, at hun ikke kan stave s& godt, og at hun ikke kan engelsk. Hun géar pa
Sundhedslinjen, fordi hun gerne vil arbejde med handicappede. Det er besluttet, at hun skal ga
her, indtil hun bliver 18 ar, hvor hun sa har vaeret her ca. et ar — et "ventear”. Hun vil gerne veere
paedagog, hvilket betyder, at hun farst skal pa VUC. Hun har lige haft naesten et helt ar fri, fra
januar til august, har géet i 10. klasse men ikke til prgve. Hun naevner igen, at specielt engelsk
er vanskeligt for hende, faler ikke hun har faet hjeelp nok og giver lidt op over for det, sa hun vil
gerne prioritere dansk og engelsk. Hun har veeret pa ordblindeefterskole, som hun var glad for —
hun lzerte der at stave og havde en IT-rygsaek. Hun har en stationaer computer derhjemme og
far at vide, at hun kan sgge om hjaelp til programmer for ordblinde. Dem mener hun ikke, hun
har haft.

Julie remser alle de skoler op, hun har gaet pa. Forteeller at hun har hadet at g& i skole, fordi
hun har sveert ved at koncentrere sig, bliver utdlmodig og keder sig. Har ogsa veeret til psykolog
og naevner, at der i den rapport star, at hun ikke kan koncentrere sig men ogsa "en masse, der
ikke passer” som for eksempel, at hun er indelukket og trist. Produktionsskolen har ikke faet den
psykolograpport.

Hun forteeller om sine foraeldre, om deres stave- og engelskproblemer, at hun pt. bor hos faren,
er flyttet fra sin keereste og nu selv sgger lejlighed. | fritiden har hun spillet en del fodbold men
er holdt, da hun har for store forventninger — var vant til at veere pa et godt hold — og er bange
for at komme pa et darligt hold.

Der falger nogle spgrgsmal om leese-stave-kompetencer, bl.a. om hun laeser meget: Ja,
gratisaviser og "utroligt mange bgger”. Hertil svarer tale-laesepaedagogen, at det er godt at hare,
at hun laeser s& meget, for det skal man jo, nar man skal tage en uddannelse. Med hensyn til at
skrive siger Julie, at hun godt kan skrive p& mobiltelefon og computer, “for der kan man se om
det er rigtigt” og fortseetter: "Jeg kan godt finde ud af det og ved egentlig ikke, hvad der er galt”.
"Det far vi jo at se”, siger tale-leesepaedagogen og sparger: "Hvad med regning, hvad med tid?”
Julie griner lidt og siger, at hun godt kan klokken.

Kl. 10.45 finder tale-leesepaedagogen sin mobil frem og saetter stopuret pa den i gang, mens
hun over for Julie pointerer, at hun ikke skal fgle sig presset af det. Derefter begynder de
egentlige praver; hvor der bl.a. indgar hgitlaesning, skrivning, stilleleesning, udfyldelsesopgaver,
hukommelse og matematik. Efter ca. en halv time holder de fem minutters pause, hvor Julie gar
ud og ryger, inden de fortseetter. Kl. 11.45 er de igennem alle test, og tale-leesepaedagogen
konstaterer, som hun ogsa har naevnt undervejs, at der ikke er noget, der peger pa, at Julie er
ordblind. Undervejs er tale-leesepaedagogen ogsa flere gange kommet med opmuntrende
kommentarer om, at Julie skriver godt, naesten ingen stavefejl laver, har gode grund-
kompetencer, er dygtig og maske underdriver, hvad hun kan i dansk. Julie virker positivt
overrasket og er synligt glad og tilfreds med resultatet, da hun gar derfra.

Situationen er et billede af, hvad kerneydelsen i produktionsskoleprojektet rummer. | eksem-
plet dukker der under udredningen af eleven nogle aspekter op, som bade er typiske og atypi-
ske for de testforlgb, der er gennemfort. Tale-leesepaedagogerne fremhaver det som typisk
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forekommende, at eleven undervurderer sine ferdigheder — i dette tilfelde har eleven
samtidig haft en vasentlig grund til at undervurdere sig selv, idet hun har gaet under beteg-
nelsen ordblind uden at veere det — og ikke tror pa sig selv. Det n&vnes ogsa som et typisk
feenomen, at tidligere gennemfarte undersggelser af eleven, som i dette tilfeelde psykolog-
rapporten, ikke er indhentet og kendt af produktionsskolen. Det er til gengeeld mere atypisk, at
udredningen afslgrer sa relativt gode boglige fardigheder og ligefrem kan afkraefte en
tidligere stillet diagnose.

En typisk arbejdsuge for en tale-leesepadagog kan udforme sig saledes: Man har en elev-
udredning om formiddagen og en fremlaggelse pa en tidligere gennemfart udredning kl. 13,
hvor den unge, vaerkstedslareren og ofte forzldrene er til stede. Sadan kan tre af dagene pa en
uge forlgbe. Derudover er der de andre opgaver, sasom udlevering og instruktion i brug af IT-
rygsakken?, der er opgaver fordelt sig over de gvrige dage. P& nogle tidspunkter har der ogsa
veeret deciderede undervisningshold i elektronisk danskundervisning pa en ELLF-portal, hvor
der findes opgaver, der kan lgses online, og som integrerer brugen af IT-rygsekken som
kompenserende hjelpemiddel. Men det er der kun tid til i perioder, hvor der er mindre efter-
spargsel pa kerneydelsen, test- og udredningsarbejdet. Behovet for disse test har veeret lidt
svingende, uden at der dog har tegnet sig et bestemt mgnster.

Nogle skoler har efterspurgt kurser — for produktionsskoleleererne — i at bruge 1T-rygsaek-
ken og fa inspiration til undervisning. Sadanne kurser har ogsa veret afholdt, specielt i farste
halvdel af projektperioden (se midtvejsrapporten). Der er ogsa skoler, der eftersparger
konsulentbistand fra tale-leesepaeedagogerne og decideret specialundervisning af nogle elever,
hvilket i nogle tilfelde gives. Men det sker kun, hvis tale-leesepaedagogen har tid til det, for
som de pointerer, er det udredningsarbejdet, der kommer i farste reekke.

Tale-lzesepaedagogernes ansettelse og teette relation til Taleinstituttet betyder, at vedkom-
mende kan treekke pa langt bredere ekspertise end bare sin egen. For eksempel navner en
tale-leesepaedagog, at han var ude for et tilfeelde af lgbsk tale, hvilket var et fenomen han ikke
havde nogen speciel viden om, men han kunne sa spgrge en af sine kolleger pa Taleinstituttet
om hjalp. Derudover treekkes der meget pa den IT-bistand, som Taleinstituttet tilbyder.
Psykologen konsulteres ogsa meget af tale-laesepaedagogen, som i det hele taget finder det
givende at kunne traekke pa den tvaerfaglige viden, som findes pa instituttet, og som han
oplever, forbedrer hans muligheder for at kunne radgive produktionsskolelererne.

Psykologens opgaver

Oprindeligt var psykologen kun tilteenkt en mindre rolle i projektet, som primart var centreret
omkring tale-laesepaedagogernes arbejdsomrade. Men der viste sig tidligt i projektet at vere
tale om ikke blot ordblinde-, men mere komplekse problemstillinger, som ofte kraevede en
psykologisk udredning og betad, at det psykologiske arbejdsomrade gradvist blev opnormeret
fra en halv til halvanden stilling, som her i slutfasen er blevet til to fuldtidsstillinger. De
formelt beskrevne psykologopgaver er nu inddelt i falgende fire hovedomrader:

2 IT-rygseekken er et kompenserende hjaelpemiddel, som eleverne har mulighed for at blive bevilget efter testen.
Der er konkret tale om en rygseek indeholdende fglgende: En standard beerbar PC (minimum 50-60 gigabyte),
Canon Lide 60 scanner, headset. Samt falgende software: Microsoft Office 2003, Vital talesyntese, ViseOrd
(ordforslagsprogram), Vitex Talende Bogtryk, C-Pen 20, ABBY'Y FineReader 8.0, og eTrust Antivirus.
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1. At deltage i det tveerfaglige samarbejde i projektet, hvilket omfatter deltagelse i de tveer-
faglige teammgder, i mader i leseafdelingen og i psykologmader pa Taleinstituttet.

2. At foretage psykologiske undersggelser, som sker efter henvisning fra leesekonsulenten,
som beskriver problemstillingen, der gnskes udredt. Herefter tages kontakt til elevens laerer pa
produktionsskolen for en uddybende samtale om eleven, hvor problemerne beskrives, som de
optreeder i dagligdagen. Efter denne samtale tages kontakt til eleven, og udredningen sker ud
fra:
e Dels en samtale, som omfatter falgende elementer:

elevens egen beskrivelse af vanskeligheder og styrkesider
anamnese-oplysninger
afdaekning af komorbide tilstande
klinisk vurdering
e Dels en psykologisk undersggelse, som kan indeholde flere af falgende dele:

- generel undersggelse af det kognitive funktionsniveau

- opmerksomhed, koncentration og hukommelse

- perception

- eksekutive funktioner

- tenkningens organisering

- empatiske evner

Pa baggrund af resultaterne fra den psykologiske undersggelse udarbejdes en rapport. Denne
formidles til de personer i produktionsskoleprojektets team, som er involveret i den pagalden-
de elev og herefter planleegges tilbagemelding til eleven og dennes kontaktlerer. Efterfol-
gende kan der vaere kontakt til elevens foraeldre og det professionelle netveerk omkring
eleven, hvilket sker i samarbejde med produktionsskoleprojektets socialradgiver. Den psyko-
logiske undersggelse kan indikere behov for videre udredning i andet regi, og i sadanne
tilfelde tages der kontakt til de relevante fagfolk, hvorefter viderevisitering sker.

3. At foretage vurderinger af tidligere undersggelser. Det vil sige, at safremt den henviste
produktionsskoleelev er undersggt af psykolog pa et tidligere tidspunkt, rekvireres relevante
sagsakter. Disse leses igennem og resumeres. Safremt der er behov for supplerende psyko-
logisk undersggelse, foretages denne, jeevnfar ovenstaende beskrivelse.

4. At tilbyde sparring til produktionsskoleleerere omkring elevers vanskeligheder, hvilket sker
i samarbejde med produktionsskoleprojektets socialradgiver. Sparring foregar ved besgg pa de
enkelte produktionsskoler efter forudgaende aftale.

Psykologens arbejde udfolder sig i praksis pa falgende made: Dels kommer der henvisninger
fra tale-leesepaedagogerne, nar de skanner, at nogle elever har behov for yderligere udredning,
dels kommer der henvisninger fra produktionsskolelererne. Det vil sige, at der for eleven er
flere veje til en psykologundersggelse. Dernaest gar psykologen i gang, tager kontakt til den
henvisende part for at hgre mere om problemstillingen og fa lavet en aftale med produktions-
skolen. Undersggelsen gennemfares pa produktionsskolen, idet der er tale om en sa "svag
gruppe”, som ofte har sveert ved at overskue selv at skulle opsgge psykologen. Desuden,
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pointerer hun, er det "mere sikkert” at tage ud pa produktionsskolen og made eleverne der, i
forhold til at ”de rent faktisk er der”. Det sgrger produktionsskoleleererne nemlig for, da de
ellers henter dem. Samtidig kan psykologen, idet hun er pa stedet, snakke med veerksteds-
leereren, se hvordan eleverne interagerer med de andre elever og “sadan fa et helhedsindtryk
af dem”.

Den naermeste samarbejdsrelation til de andre projektansatte er for psykologen socialrad-
giveren, med hvem hun har en del netvaerksmgder. Ved disse netveerksmader er der typisk
deltagelse af den unge, den unges forzldre, en UU-vejleder, en sagsbehandler, kontaktleereren
fra produktionsskolen, socialradgiveren, psykologen og i nogle tilfelde ogsa tale-leesepada-
gogen. Sadanne netvaerksmader afholdes, nar der skennes at veere behov for at satte noget
ekstra i vaerk, sasom en yderligere udredning hos specialleege. Hvis der er behov for sidst-
naevnte, og hvis psykologen skgnner det hensigtsmaessigt, kan kommunen bevilge en undersg-
gelse, sa eleverne ikke behgver at ga gennem deres egen laege og have "henvisning til special-
lege med ydernummer” og lang ventetid, men kan komme til en privatpraktiserende
psykiater.

Socialradgiverens opgaver

Socialradgiverens formelt beskrevne opgaver vedrgrer farst og fremmest opfalgning og
sparring. Ved behov kan hun desuden deltage i fremlaeggelse af lsese-/matematikudredningen,
hvor der bidrages med lgsningsforslag inden for socialfaglige spgrgsmal. Efterfglgende kan
der veere yderligere kontakt til foreeldre eller det professionelle netveerk.
Opfalgningen omfatter fglgende elementer:
- Deltagelse i netvaerkssamarbejde mellem produktionsskolerne, erhvervsskolerne,
social- og sundhedsuddannelserne og landbrugsskolerne.
- Kontakt og orientering til den enkelte uddannelsesinstitution om projektet og
opfalgningsproceduren.
- lgangsettelse og koordinering af stetteforanstaltninger for de unge, der er i projek-
tet.
- Orientering ved udskrivelse fra produktionsskole. Tale-leesepseedagogen der har
udfeerdiget leeseundersggelsen far tildelt opfalgningen og kontakter herefter eleven.
Der forekommer tre kontakter i alt, oftest inden for ca. seks mdr.
- Registreringer af eleven med efterfglgende statistiske optegnelser.

Sparringen omfatter et samarbejde med projektets psykolog om at give sparring til produk-
tionsskoleleerere vedrgrende ikke henviste elever med forskellige problematikker. Som det
ogsa fremgik under beskrivelsen af psykologens arbejdspraksis, er psykologen den primere
samarbejdspartner for socialradgiveren.

De arbejdsmaessige udfordringer ligger for socialradgiveren specielt i, at det ofte er vanske-
ligt at falge op pa eleverne efter produktionsskoleopholdets afslutning. Dels er der nogle fa
produktionsskoler, der slet ikke indsender oplysninger til Taleinstituttet om, at eleven er meldt
ud, og i en del tilfelde sker det alt for langsomt — fgrst lenge efter at eleven er gaet ud. Dels
skifter eleverne generelt ofte adresse og telefonnumre, sa det bliver meget tidskraevende at
spore dem.
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Socialradgiveren har tidligere haft sin arbejdsplads pa en produktionsskole. Med
Taleinstituttet som sin arbejdsmassige forankring for samarbejdet med produktionsskolerne
oplever hun, at det "hgjner” projektet. Hun forklarer, at hun i sin tidligere stilling pa en
produktionsskole oftere kunne opleve at ”lgbe panden mod en mur”, nar hun eksempelvis
skulle kontakte kommunerne omkring de unge, hvor hun til gengeeld oplever "mere respekt
omkring Taleinstituttet”. Sa nar man ringer derfra og gnsker et made eller lignende, kan det
bedre lade sig gare. Desuden veerdsatter hun den seerlige “faglighed”, det giver projektet at
veere tilknyttet Taleinstituttet.

2.3. De forskellige testtyper

Som det fremgar, udger testningen et centralt redskab i udredningen af de unge i
produktionsskoleprojektets malgruppe. Der indgar dog ikke bare en men flere former for test,
hvilket nedvendigger en lidt neermere forklaring af de forskellige testformer.

Der er for det farste den test, som tale-leesepaedagogerne anvender i deres udredning af de
unge. Denne test refereres ofte som “testbatteriet” og bestod oprindeligt af en sammen-
stykning af standardiserede test. Gennem det sidste ars tid er den dominerende test i dette
testbatteri en sakaldt Logos-test, som er en standardiseret test, der anvendes bade i forhold til
voksne, bgrn og unge. At en test er standardiseret vil sige, at den er afprgvet pa en stor
testgruppe, hvorudfra der er udarbejdet en normalitetsdefinition, hvilket inden for testsproget
skaber sammenlignelighed og validitet. Logos-testen kan diagnosticere skriftsproglige proble-
mer i bred forstand men giver ogsa indikatorer for ordblindhed. Nar tale-leesepadagogerne
anvender testbatteriet eller Logos til at teste de unge, har det i praksis veeret sadan, at testen
gennemfgres i en tet dialog mellem den unge og tale-lzesepadagogen.

For det andet er der “testgeneratoren” eller ”screeningen”, som ikke fra begyndelsen var en
del af projektet men er kommet til senere. Den er udviklet ud fra en idé af Taleinstituttets 1T-
eksperter og i forlengelse af deres arbejde med bl.a. FVU-undervisning. Projektets leder
understreger, at denne testgenerator dog ikke er standardiseret. Det er en elektronisk test, som
den unge gennemfarer ved egen hand pa computeren, men udgangspunktet er, at det skal ske i
overvaerelse af en voksen. Det er i forhold til Logos-testen en meget mere overordnet
screening, hvor man sa at sige “skiller farene fra bukkene”, idet man ud fra den kan fastsla, at
her er der ingen eller kun fa vanskeligheder, og her er der nogen, der skal henvises videre til
tale-leesepaedagogerne i projektet og udredes yderligere.

For det tredje er der de psykologtest, som psykologen anvender i sin udredning af eleven.
Her har psykologen, som det fremgar af ovennavnte beskrivelse af ansvarsomradet, en raekke
forskellige testmuligheder, som afhanger af den enkeltes problemstilling. Psykologtest har
faet en stadig sterre betydning i projektet, fordi ganske mange elever har vist sig at have mere
komplekse problemer eller en anden type af problemer end dem, Logos-testen kan indfange.
Den serlige psykologbistand og -ekspertise, som Taleinstituttet treekker pa, er neuro-
psykologien, som ifelge projektlederen har den fordel i forhold til produktionsskoleprojektet,
at den har neuroanatomien med og treekker pa en masse viden om laring. Desuden kan
psykologen med denne ekspertise nasten faerdigdiagnosticere i forhold til ADHD eller
autisme.
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Det er psykologen, der i de enkelte tilfelde tager stilling til, hvad den psykologiske
undersggelse skal besta af. Hun forklarer, at det kommer an pa hvilken problematik, der er
beskrevet. Hvis tale-leesepaedagogen eksempelvis meddeler psykologen, at en elev ikke kan
koncentrere sig, bliver afledt af alt muligt, er urolig og er meget temperamentsfuld, vil
psykologen tenke, at "det kunne vaere ADHD, en personlighedsforstyrrelse, belastninger i
hverdagen, en affektiv eller en bipolar lidelse”. Hun starter saledes med at overveje, hvad det
kunne vere, og dernzst taler hun med elevens lerer og indhenter informationer fra skolen
om, hvordan det ser ud i hverdagen. Derudfra planleegger hun s, hvilke test hun vil tage. Som
regel vil hun tage en intelligenstest og ud fra den vurdere, hvordan den pageldende person
kan koncentrere sig, hvorvidt kontakt og dialog kan etableres, og om der er situations-
fornemmelse i forhold til at indga i en arbejdsmaessig sammenhang. Den kliniske vurdering
vil bl.a. ga pa, "om det er en ren ADHD eller noget andet”. Hvis hun er meget i tvivl, vil hun
skrive, hvad hun synes, der skal undersgges videre for ved speciallaegen.

Psykologen kan saledes have nogle hypoteser og vil som hovedregel undersgge for flere
ting. Det begrunder hun med, at mange symptomer er uspecifikke og kan stamme fra
forskellige lidelser. Der er eksempelvis ogsa mange af de henviste elever, der bruger stoffer
eller har taget stoffer, hvilket kan give opmarksomhedsvanskeligheder og slavhed. Derfor er
det vigtigt for hende at fa afdaekket, om eleverne har et misbrug. Sa hun spgrger dem om det
0g kan Kkonstatere, at “hovedparten har prgvet at tage stoffer, men af dem har ikke alle et
aktivt misbrug”.

Udfaldet af psykologundersggelserne er, at ”en stor andel af dem har ADHD og en meget
stor andel er darligt begavede, hvoraf nogle er nede i det felt, der hedder mentalt retarderede
af lettere grad og mentalt retarderede af middelsveer grad”.

2.4. Sammenfatning

Som den organisatoriske kerne af projektet har det veeret centralt at beskrive Taleinstituttets
fagomrader og ekspertise. Den faglige ekspertviden — hjerneskade, tale/sprog og skriftsprog —
er klart fokuseret omkring de sproglige og neuropsykologiske omrader, som ogsa udger de
dominerende indgangsvinkler pa projektet. Intentionen med projektet var oprindeligt formule-
ret som et samarbejde mellem Taleinstituttet og produktionsskolerne om at afdekke og
udvikle den enkelte elevs dansk- og matematikfaglige kompetencer, sa flest muligt ville ga i
gang med uddannelse. Men den oprindelige formulering, der sigtede mest pa elevens faglig-
hed blev med tillegsbevillingen ekspliciteret til ogsa at omfatte en kognitiv og person-
lighedsmeessig afklaring af eleven, hvilket betgd, at intentionen i hgjere grad blev praeget af
en psykologisk vinkel pa elevens vanskeligheder.

Projektets styregruppe afspejler dets samarbejdsmaessige sigte, idet den omfatter repree-
sentanter fra bade taleinstitut- og produktionsskolesiden. Men den professionelle ledelse af
projektet og samtlige projektansatte refererer organisatorisk til Taleinstituttet, hvis ekspertise
og tveerfaglighed de ansatte i projektsammenhang haevder at have stort udbytte af.

Tale-leesepaedagogernes arbejdsomrader varierer bl.a. i forhold til, hvor mange og hvilke
produktionsskoler de samarbejder med. Det varierer ogsa i forhold til, hvor stort behovet for
udredningen af eleverne er — periodisk og lokalt — pa den enkelte skole. Nogle skoler er meget
flittige med at efterspgrge radgivning, instruktion og undervisning i forbindelse med IT-
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rygsaekken eller pa anden vis kompensatorisk. Men da tale-leesepadagogens opgaver centrerer
sig om testning og udredning, vil omfanget heraf veere afggrende for, hvor meget tid der er til
de andre opgaver.

Socialradgiverens opgaver vedrgrer opfglgning i forhold til de institutioner og sammen-
hange, eleven indgar i efter produktionsskolen, samt sparring af de andre faggrupper i
projektet. Disse opgaver er dermed kun indirekte relateret til udredningsarbejde, idet de mere
er koncentreret om relationerne omkring eleven.

Psykologens primare opgaver vedrgrer — ligesom tale-lesepsedagogens — udrednings-
arbejde og tilbagemelding pa udredningen. Psykologen har undervejs i projektet faet en meget
central og vasentlig rolle for udredningen, idet den psykologiske ekspertise muligger, at der
kan gives nasten feerdige diagnoser til en relativt stor andel af eleverne.

Der indgar en reekke forskellige test- og undersggelsestyper i projektet. Overordnet skelnes
der mellem, om test er standardiserede eller ej med hensyn til at afgere, om malingerne regnes
for valide. Det bagvedliggende rationale for at teste og udrede eleverne i projektet er — ifglge
de overordnede malbeskrivelser — at det, ved hjelp af diagnoser og kompenserende
hjelpemidler, vil veere muligt at hjelpe flere elever med serlige vanskeligheder til at ga i
gang med og gennemfgre en ungdoms- eller erhvervsuddannelse.
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3. Produktionsskolerne

Dette kapitel skitserer indledningsvist produktionsskolernes udvikling og placering i uddan-
nelsessystemet. Dernast fokuserer vi pa, hvad der kendetegner de nordjyske skoler, som er
deltagere i produktionsskoleprojektet. Vi satter serligt fokus pa de skoler, som er udvalgt til
casestudier i falgeforskningen, idet vi dels begrunder udvelgelsen, dels giver eksemplifice-
rende beskrivelser af den paedagogiske praksis, der udfolder sig pa disse skoler.

3.1. Produktionsskolernes roller gennem tiden

Produktionsskolerne har bade uddannelsespolitiske, socialpolitiske og arbejdsmarkedspoliti-
ske opgaver. De har saledes et stort ansvar at varetage og en ganske sarlig placering i uddan-
nelsessystemet (jf. ogsa Sgrensen & Flge 2004; Larsen 2003; Jacobsen m.fl. 2002; Hoppe &
Gremaud 2000; 1999; og Larsen & Larsen 1997).

Skolernes oprindelige idégrundlag ligger i de sakaldte kombinerede undervisnings- og
produktionsprogrammer, som blev udviklet i Igbet af 1970’erne. ldégrundlaget blev bl.a.
formuleret i en rapport fra Undervisningsministeriet (Undervisningsministeriet 1978).
Programmerne blev her betegnet som "den 3. uddannelse”, en uddannelse ved siden af den
boglige og den faglige, men henvendt til den gruppe af unge (is&r arbejdslagse unge), der ikke
var motiveret for nogen af de to typer uddannelse. Produktion skulle vere indgangen til
undervisningen, og arbejdet skulle bringes ind i en uddannelsesmassig sammenhang. For at
dette kunne fungere, skulle arbejdssammenhangen opleves som meningsfuld og realistisk af
de unge, og derfor skulle projekterne producere noget, helst noget der kunne szlges. De unge
skulle ogsa udvikle ansvarsfalelse i forhold til produktionen, bl.a. ved at blive inddraget i
beslutninger om produktionen.

Pa denne baggrund etableredes en raekke skoler, der stod for disse programmer. Mens der i
1981 var registreret 7 skoler med 92 pladser, var der allerede i 1985 oprettet 57 skoler med
1.627 pladser (Clemmensen m.fl. 2000). |1 1985 blev der etableret et lovgrundlag for skolerne,
idet den ferste lov om produktionsskoler blev vedtaget. Ifglge loven skulle skolerne sikre
”unge arbejdslgse” et tilbud om kombinerede undervisnings og produktionsprogrammer med
det sigte at give dem bedre forudseetninger for at begynde en kompetencegivende uddannelse
eller for at opnd ansattelse pa arbejdsmarkedet. Ved revision af loven i 1995 blev
formuleringen af malgruppen @ndret til "unge under 25 ar, som ikke har gennemfart en
ungdomsuddannelse”. Man bemerker, at fokus hermed skifter fra fraveeret af arbejde til
fraveeret af uddannelse. Den oprindelige lov havde beskrevet tilbuddet i generelle vendinger
(praktisk arbejde, produktion og teoretisk undervisning), men 1995-loven satte noget fastere
rammer, iser for tilstedevarelsen af teoretisk undervisning. Loven bestemte ogsa, at skolerne
skulle tilrettelegge deres tilbud i samarbejde med andre lokale uddannelsesinstitutioner.
Nogle ar senere blev sigtet preeciseret til, at de unge skal opna kvalifikationer, der kan fore til
gennemfgrelse af en erhvervskompetencegivende uddannelse. Produktionsskolernes tilbud
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skal derfor iser knytte sig til fagomrader inden for de erhvervskompetencegivende
ungdomsuddannelser.

Det peaedagogiske indhold i et produktionsskoleophold er i dag fastsat i Lov om
produktionsskoler (1999 med senere @ndringer). Her er formalet med produktionsskolernes
virksomhed formuleret saledes:

8§ 1. Produktionsskoler tilbyder undervisningsforlgb, der er baseret pa praktisk
arbejde og produktion. Tilbuddet gives til unge under 25 ar, som ikke har
gennemfert en ungdomsuddannelse, og som ikke umiddelbart har forudseetninger
for at pabegynde en sadan uddannelse, eller har afbrudt en ungdomsuddannelse.

Det fremgar videre, at tilouddet skal styrke deltagernes personlige udvikling, forbedre deres
muligheder for at indgd pa arbejdsmarkedet, og bidrage til at udvikle deres interesse for og
evne til aktiv medvirken i et demokratisk samfund. Det skal tilretteleegges med serligt henblik
pa, at den unge opnar kvalifikationer, der kan fare til gennemfarelse af en erhvervs-
kompetencegivende ungdomsuddannelse.

| perioden fra 1991 til 1997 steg produktionsskolernes deltageroptag markant. Undervis-
ningsministeriet opgjorde bl.a. aktiviteten i deltageruger, hvor hver enhed altsa var 1 deltager
i 1 uge. Mens der i 1991 blev afholdt 140.000 deltageruger ved produktionsskolerne var det
tilsvarende tal i 1997 199.000, en stigning pa 42 % (Clemmensen m.fl. 2000).

Antallet af produktionsskoler var i 1998 steget til 107. Siden er antallet ikke steget,
tveertimod er det faldet, saledes at der i 2004 var 100 produktionsskoler (UNI*C 2006, s. 6)
mens der i 2006 var 96. |1 2007 var antallet af skoler faldet til 84, og i dag er det 80. Denne
udvikling er bl.a. udtryk for, at antallet af sma skoler er faldet, saledes at de enkelte skoler har
flere elever. Aktiviteten steg betydeligt i arene lige efter artusindeskiftet. Hvor antallet af del-
tagere i 1998 var 5.671 var det i 2004 steget til 14.224 (UNI*C 2006, s. 4). Siden er
aktiviteten imidlertid faldet igen. Fra 2005 til 2007 faldt antal deltagere med afsluttet ophold
ved en produktionsskole fra 12.182 til 8.851, hvilket markerer en tilbagegang pa 27 %
(Pedersen 2008, s. 1).

| forbindelse med de senere ars reformvirksomhed inden for uddannelsesomradet, ikke
mindst de initiativer som udsprang af arbejdet i det sakaldte Globaliseringsrad, er der kommet
yderligere fokus pa produktionsskoleelevernes overgang til videre erhvervsuddannelse.
Spargsmalet om elevernes overgange til fortsat uddannelse har vaeret genstand for bade
udvalgsarbejder og analyser (se bl.a. Undervisningsministeriet 2007 og Danmarks Evalu-
eringsinstitut 2006), og i bekendtgarelsen om produktionsskoler er der indfgrt endringer med
henblik pa at malrette produktionsskolerne mod kompetencegivende uddannelse.

Det er saledes produktionsskolernes formal at gge mulighederne for og tilskynde eleverne
til at pabegynde en kompetencegivende erhvervsuddannelse eller en ungdomsuddannelse.
Som alternativ hertil kan eleverne sluses ud i en eller anden form for beskeftigelse med det
sigte at forankre deres tilknytning til arbejdsmarkedet.

3.2. De nordjyske produktionsskoler i projektet og casestudierne

Udviklingen i Region Nordjylland har fulgt den generelle udvikling pa produktionsskole-
omradet — mod faerre men starre skoler. Der var ved produktionsskoleprojektets start (januar
2006) 17 produktionsskoler i Nordjylland, hvoraf gennemstrgmningen af elever pa arsplan
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udgjorde ca. 1500 elever. Antallet af produktionsskoler i regionen er inden for den trearige
projektperiode faldet til 15 produktionsskoler (dog kun 13, hvis man betragter Brgnderslev,
Pandrup og Dronninglund som én skole, Produktionsskole Midtvendsyssel) med en arlig
gennemstrgmning pa ca. 670 elever (iflg. www.produktionsskoler.dk pr. februar 2009).

De 15 produktionsskoler i regionen fordeler sig over et stort geografisk omrade spandende
fra Frederikshavn i nordgst til Lemvig i sydvest. Desuden varierer de med hensyn til bynar
beliggenhed, sterrelse og elevgennemstramning samt fagligt udbud af veerksteder og linjer.
Nogle ligger saledes i naerheden af eller midt i starre provinshyer, mens andre ligger langt ude
pa landet. | starrelse og tilbud varierer de fra den starste, som har en arlig gennemstrgmning
pa ca. 220 elever og omfatter otte forskellige vearksteder, til den mindste med 22 elever og tre
verksteder.

Vi har i udveelgelsen af casestudier til belysning af projektet lagt vaegt pa, at der skulle veere
en alsidig repraesentation af de deltagende skoler i regionen. Det vil sige, at skolerne til de
nermere casestudier er udvalgt ud fra kriterier om geografisk beliggenhed (afstand fra Tale-
instituttet og byomrade kontra landomrade), ud fra sterrelse (antal arselever og verksteds-
tilbud) samt ud fra, hvorvidt de har tiloud om almenundervisning (skoler med og uden dette
tilbud).

Skolerne er som sagt forskellige med hensyn til, hvilke verksteder/linjer de udbyder. Men
det er ogsa forskelligt, hvilke vearksteder/linjer der er belyst i de enkelte casestudier. Det har
veeret for stort og omfattende, og kontraproduktivt i forhold til idéen med casestudierne, at
undersgge alle vearksteder/linjer pd de udvalgte produktionsskoler. Feltarbejdet i case-
studierne (observationer og interview) var enten fokuseret pa en eller et par af skolens linjer,
hvor der pa det givne tidspunkt var flest elever, der var blevet testet. Eller det foregik, af mere
pragmatiske grunde, pa den af skolens linjer, hvor der var testede elever, som havde indvilget
I at deltage i forskningen.

Pa denne baggrund omfatter casestudierne fem skoler, Produktionsskole 1, 2, 3, 4 og 5, som
nedenfor, af hensyn til anonymisering, er beskrevet ved nummer og i nummeret reekkefglge
frem for ved deres rigtige navne.

Produktionsskole 1

Denne produktionsskole er beliggende i en starre provinsby og er egnens sterste. Skolen har
otte vaerksteder/linjer, som tidligere var fordelt pa tre forskellige adresser i byen men nu er
samlet pa én adresse. Ved den farste del af undersggelsen, som forlgb over to omgange, var
skolen stadig opdelt i tre afdelinger, som hver havde 2-3 verksteder. | anden del af under-
sggelsen var afdelingerne slaet sammen pa en falles adresse med en meget central belig-
genhed (i byen) og i umiddelbar naerhed af Taleinstituttet.
Eleverne kommer fra forskellige kommuner i regionen. Der kommer cirka 500 elever om
aret, hvilket svarer til ca. 220 arselever og ophold, der i gennemsnit varer 4-5 maneder.
Skolen omfatter i dag otte forskellige vaerksteder, som fordeler sig pa falgende omrader:
- Sundhed og padagogik
- Idraet og paedagogik
- Kagkken
- Musik
- Web og grafik
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- Tekstil, kunst og design
- Handveerk
- Video

Der er tilbud om almenundervisning for eleverne, som kan velge at fglge undervisning inden
for fag som dansk, engelsk og matematik. Inden sammenlagningen mellem afdelingerne var
der én almenunderviser, der cirkulerede mellem de tre afdelinger. Men efter sammen-
legningen udger almenundervisningen et fast tilbud pa skoleskemaet, som eleverne kan
veelge at falge. | forhold til tidligere, hvor eleverne pa nogle af afdelingerne kun madte
underviseren én gang om ugen, mgder de nu underviserne i deres daglige feerden pa skolen.

Det er linjerne sundhed/paedagogik, idraet/paedagogik, tekstil/kunst/design og kekken, hvor
der forekommer at veere flest testede elever. Ifglge tale-lesepaedagogen er der feerrest elever,
der bliver testet fra musik, maske fordi flere af eleverne her har en mere boglig baggrund end
gennemsnittet. Der indgar i interviewundersggelsen fem elever, som fordeler sig pa oven-
naevnte fire linjer, men observationerne har veeret fokuseret pa Sundhedsverkstedet og den
almene undervisning igvrigt.

Sundhedsveaerkstedet er kendetegnet ved at veere en relativt “teoretisk” linje, hvor der
arbejdes meget med projekter. Veerkstedet ledes af Lena, som tidligere har veeret underviser
pa en social og sundhedsskole. Hun vardsatter iseer “sidemandsoplaringen” som et vigtigt
paedagogisk redskab i sit arbejde med eleverne pa veerkstedet.

Ugens gang er som beskrevet af Lena, at mandag er “teoridag”, hvilket vil sige, at eleverne
over flere uger arbejder med et bestemt emne, som lige for tiden er uddannelse og med
spargsmal som: Hvad kan jeg blive? Hvad kraves der? osv. Tirsdag er ogsa en slags teoridag,
hvor eleverne arbejder med projekter (om hhv. kropsudsmykning, sex, kerlighed, og tortur)
om formiddagen og har idraet om eftermiddagen. Onsdag er gare-rent-dag, hvor en af eleverne
er arbejdsleder og de bagefter skal evaluere arbejdet. Derudover er det den dag, almenunder-
viseren kommer pa skolen, og eleverne har mulighed for at fa undervisning og hjelp i dansk
og matematik. Torsdag er den dag, hvor linjens "produktion”, som er fodbad, er pa program-
met. Det betyder, at der kommer pensionister udefra for at fa fodbad og -pedicure af eleverne
pa sundhedslinjen, men det involverer ogsa elever fra kekkenlinjen, idet der skal serveres
kaffe og boller for pensionisterne. Om eftermiddagen, ovenpa den meget udadvendte aktivitet,
ger de noget afslappende som at spille spil eller ga en tur. Fredag er der fredagsmade, som er
et beslutnings- og planlegningsmade, hvor eleverne far mulighed for medbestemmelse pa
kommende aktiviteter — det er en kort dag fra 8-12.30, og der er kun skolegang hver anden
fredag. Sundhedsvarkstedets ”produktion” beskrives i det falgende:
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Situationsbillede 2: Fodbadedag

Det er torsdag kl. 11 i sundhedsveerkstedet, hvor det fgrste hold af tre pensionister lige er
afsluttet, og det naeste hold ankommer. Denne gang kommer der pa én gang fire aeldre
mennesker, som bliver hilst velkommen af Mads, den mest snakkesalige af eleverne. Han giver
hand til den eeldre dame, som bliver hans "kunde”. En af de andre kunder spgarger lidt bekymret,
om Lena, veerkstedsleereren, ikke kommer i dag. Vi bekraefter og forteeller ogsa, hvem jeg er.

Kunderne tager plads, s& de fire fordeler sig siddende p& en reekke med to pa hver side af to
borde. En af eleverne, Fatima, som aldrig har pragvet det fgr, traeder til og tager en kunde,
selvom det er hendes farste uge pa skolen. Men hun har sagt til laereren, at hun ligesa godt kan
prgve det, da hun har pragvet det mange gange derhjemme. Fodbadepersonalet bestar herefter
af to piger, Fatima og Line, og to drenge, Mads og Rune. Rune har heller ikke prgvet at fodbade
kunder p& skolen fgrend i dag. Han har under den farste behandling flere gange spurgt Mads til
rads men virker nu lidt mere selvhjulpen, idet han ikke lsengere stiller spargsmal men bare gar
tingene.

Lena er nu kommet tilbage, og damen, som far spurgte efter hende, forteeller hende, at hun har
faet lungebeteendelse. Lena giver hende lidt massage pa ryggen og nusser lidt om hende, mens
hun sidder med fgdderne i badet. Efter lidt tid szetter Lena noget stille musik pa.

Mads konverserer aktivt med kunderne — taler om sig selv; at han ogsa kan fa krampe i et knee,
som er darligt; om sine store fadder, str. 46, som det er vanskeligt at finde paene sko til; at han
bedst kan lide at ga i haengergvsbukser... Sa sparger Line efter en starre negleklipper. Mads
siger lystigt: "Vi skal maske finde en haeksaks!” og spgger i det hele taget meget med kunderne,
som ogsa snakker meget med hinanden indbyrdes. Fatima snakker lidt med sin kunde, mens
Rune naesten ikke udveksler et eneste ord med sin. Det gjorde han dog med sin tidligere kunde.
Snakken er mest koncentreret omkring og spreder sig ud fra, hvor Mads stér. Lena holder sig i
baggrunden, sidder ved en computer og skriver. Julie og Maria, to elever fra kgkkenlinjen, har
serveret kaffe og boller, hvilket de denne gang har klaret uden laererens medvirken.

KI. 11.40 er "behandlingen” feerdig, fadderne tarret og kunderne Klar til at tage hjem. Inden de
gar, sparger leereren i en jovial tone: "Det kan veere, vi skal finde en ny tid til jer? — Hvornar vil |
forneermes naeste gang?

| ovenstaende beskrivelse fremgar det, hvordan eleverne inddrages og opleres i det praktiske
arbejde omkring det at give fodbad og omsorg til eldre mennesker.

Produktionsskole 2

Denne produktionsskole ligger i en mellemstor provinsby og med en perifer placering i
forhold til Taleinstituttet. Det er en mindre skole, som omfatter ca. 40 arselever, og hvis
arbejde foregar pa fglgende linjer: teknisk linje, gran linje og café-linjen.

Teknisk linje er delt i to linjer. Den ene linje arbejder med en gruppe af unge med sarlige
behov, som har brug for meget langstrakte og sammenhangende forlgb. Linjen arbejder
primeart i tree og foretager endvidere mindre ombygninger og vedligeholdelse af skolens
bygninger og friarealer. Den beskriver sig som ”en meget maskulin linje, der appellerer meget
til det traditionelle handverk” (jf. praesentationsmateriale) men formar i det daglige at kunne
rumme begge ken. Den anden linje er defineret som metal og er et tilbud inden for metal og
autoomradet. Men aktuelt keres disse linjer sammen af to laerere.

Den grgnne linje arbejder med elementer fra gartner/anleegsomradet og har ansvar for at
vedligeholde og "forskanne” skolens granne omrader. Linjen fungerer bade som en traditionel
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linje og som en indslusningslinje for en serlig gruppe af unge, der er visiteret af familie-
afdelingen i kommunen, og har ligesom de gvrige linjer to leerere tilknyttet.

Cafelinjen laver mad til hele skolen (formiddagskaffe + middag) og leverer mad ud af huset
til skolens samarbejdspartnere. Den er kendetegnet som “en meget intim linje” (jf. praesenta-
tionsmateriale), hvor man bade fysisk og socialt arbejder meget teet sammen. Af de to laerere
pa linjen, hvoraf den ene uddannet og har en erfaringsbaggrund som kok og den anden som
ernarings-/husholdningsgkonom, siger farstnaevnte, at det primeert er praktisk undervisning —
"ikke skrift og undervisning pa det plan” — hun har erfaring med.

Der er ikke noget decideret tiloud om almenundervisning. Al undervisning foregar saledes i
forbindelse med linjerne og har en overvejende praktisk karakter, hvilket vil sige, at egentlig
klasseundervisning ikke forekommer. Skolen tilstraeber til gengeald, at der hele tiden skal
vaere relevante og autentiske arbejdsopgaver pa de forskellige linjer. Det betyder, at de
orienterer sig meget mod produktionen som noget, der er et reelt behov for, og som kan
seelges i lokalsamfundet.

Pa cafélinjen er der eksempelvis fast leverance ud af huset mindst to dage om ugen, tirsdag
og torsdag, hvor eleverne driver skoleboden pa en narliggende folkeskole. Det illustreres i
felgende situationsbillede:

Situationsbillede 3: Skoleboden

Preecis kl. 9.45 er der afgang til Vester Kirkeby Skole. Minibussen, som er godt fyldt op med de
to leerere, hvoraf den ene er chauffgr, otte elever og en forsker, karer turen fra produktions-
skolen og hen til skolen pa ca. fem minutter. Ud over passagererne er der selvfglgelig ogsa
maden, som er pakket i store kasser.

Da vi ankommer til skolen, beerer eleverne maden ind i en stor sal, hvor der star borde ude ved
kanten. Leerere og elever hjeelper hinanden med at fa bordene stillet op i en reekke, s& maden
kan stilles frem pa dem. Der er 135 minipizzaer og 50 sandwichs — mad til ca. 230 elever — ud
over diverse emballerede ting, sdsom minijuices og den slags.

Udover produktionsskoleeleverne og -leererne er der kommet endnu en aktar pd banen. Det er
en kontrollant fra levnedsmiddelstyrelsen, som er kommet for at fare kontrol og vurdere, om
skolen handterer salget af madvarer pa den rigtige made. Hun seetter sig lidt i baggrunden men
dog ret meget midt i det hele, folder sin baerbare ud og saetter sig til at skrive, mens salget
foregar.

Klokken har ringet til spisepause, og skoleeleverne myldrer ind i salen. De stiller sig op i tre
reekker — efter starrelse — og bliver ekspederet af produktionsskoleeleverne. Det virker travit og
lettere kaotisk men bliver alligevel afviklet i god ro og orden. Efterhanden tynder det ud i maden
— og elever som skal kebe mad. Og lige sa pludseligt, som det startede, er det ovre igen. Den
resterende mad og den tomme emballage pakkes vaek igen og baeres ud til bilen.

Levnedsmiddelkontrollanten udfaerdiger sin blanket med en glad smiley — alle er glade — og vi
karer tilbage til produktionsskolen.

De otte elever, som her gennem en halv time har skoleboden som arbejdsplads, erfarer hand-
tering og salg af mad i en “presset” situation. Der er saledes masser af kunder, som oven i
kebet er forskellige og vil have noget forskelligt, og kort tid til radighed for salget. I den
konkrete situation er der det yderligere pres, at der er ekstern kontrol med foretagendet. En
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elev, Helene, der ogsa indgar som en af de interviewede elever, beskriver sin funktion i
skoleboden:
”Jeg tager som regel pizza op, fordi jeg synes det er forvirrende at tage fra og
sadan noget. Lige pludselig gar det meget hurtigt og fem pizzaer og ...” (Helene,
elev pa cafélinjen)

Uanset at eleven marker det pres, som her beskrives, fremstar det som muligt at finde en
passende rolle for hende. Hun har saledes faet lov til at udfylde den funktion, som hun synes
hun kan magte.

Produktionsskole 3

Denne produktionsskole ligger i udkanten af en mellemstor provinsby, hvori der gennem
mange ar har ligget en mindre afdeling af Taleinstituttet. Den rummer ca. 75 arselever og har
seks forskellige veerkstedstilbud, som er:

- Mode/Design

- Traeverksted

- Bygge/Anlag

- Kgkkenlinie

- Kunsthandvaerkerlinie

- Musiklinie

Produktionsskolen har ogsa et veludviklet tiloud om almenundervisning inden for fagene
dansk, matematik, engelsk, psykologi og idraet. Dansk og matematik er inddelt i to niveauer,
sa de sarligt svage elever kan fa ekstra opmarksomhed. Undervisningen varetages af laerere,
der begge har en uddannelse som folkeskolelarer. Det er opgjort af skolen, at 86 % af skolens
elever modtager boglig undervisning i lgbet af den tid, de er pa skolen. Der samarbejdes
desuden med en narliggende folkeskole, saledes at de elever, som ikke har gennemfart
folkeskolens afgangsprever, far mulighed for dette.

Der er pa denne skole gennemfart interview med fire elever, som alle er udsluset til videre
uddannelse. Disse elever gik, mens de var pa skolen, pa Kunsthandvark, Musik, Mode/De-
sign og Bygge/Anlazg. Vi har i falgende praksisheskrivelser farst og fremmest fokuseret pa
Bygge/Anlag, og dernast i mindre grad pa Mode/Design, mens vi ikke kommer specielt ind
pa musik og kunsthandveerk. P4 Musik finder man ifglge almenunderviseren ofte de i bogligt
henseende “sterkeste elever” men ogsa “kunstnertyper”. Der er ligeledes mange bogligt
interesserede pa Kunsthandverkerlinjen, som med hensyn til kgnsfordelingen, mest piger,
ligner Mode/Design, selvom produktet naturligvis er et andet, og der til linjen desuden er
direkte salg i egen butik.

Pa Bygge/Anleg er der i gjeblikket 13 elever, hvoraf de 12 fglger undervisning. Den
information far jeg af veerkstedslederen Svend, som selv er murer af profession og havde 17
ars erfaring i faget, inden han startede pa produktionsskolen. Efter denne morgen at have
sendt et sjakhold af sted, bestaende af fem elever og en hjalpelerer, tager han mig med ud pa
formiddagens opgaver i sin pickup lastbil.
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Situationsbillede 4: Med mureren rundt

Sjakholdet er sendt af sted ved 8.30-tiden for at padbegynde et belaegningsarbejde. Inden Svend
karer ud og ser til dem, skal han lige hen og aflevere to elever, som skal i gang med at udskifte
fugerne pé en gavl. Da de to elever er blevet sat i gang med arbejdet, har faet hgrevaern pa og
faet instruktion i hvordan, karer vi videre hen til det arbejdssjak, der er ved at komme i gang
med belaegningen.

Klokken er 10, da vi forlader sjakket og Svend har sikret sig, at alle eleverne er i gang med
noget. En af eleverne fra sjakket kommer med i bilen, da Svend skal ud til Materielgdrden med
ham for at aftale, at han kan komme i praktik derude som mekaniker. Drengens far er ansat pa
samme arbejdsplads.

Kl. 10.30 karer vi videre til Teknisk Skole, hvor Svend lige skal se, hvordan det gar med Jesper
(se biografisk beskrivelse i kapitel 6). Jesper er lige gaet i gang med mureruddannelsen og
snakker med Svend om, hvordan det er at vaere pa Teknisk Skole. Svend fortaeller mig, at det
ligger ham meget pa sinde, at det gar Jesper godt — "han har flair for murerfaget men problemer
med selvtilliden” - og siger videre:

- "Jeg falger ham rigtig meget, ringer til ham om aftenen og er tit ude pa teknisk skole, for han
skal maerke, at der i hvert fald er én — hvis der er et eller andet der gar galt, s& har han én — han
kan stole pa.” (veerkstedsleder pa bygge/anleeg)

KI. 11 karer vi derfra og tilbage til arbejdssjakket med beleegningsarbejdet. En elev har her
veeret i gang med at mure ovenpa en halvmur, men det han har muret pa vil ikke binde. Svend
viser, hvordan det uden videre kan pilles af og seaetter en elev til at pille det hele af igen. Imens
finder han selv noget bindemiddel frem, spgrger samtidig eleverne, hvad de skal kigge efter pa
flasken, og svarer selv: Om det er giftigt. Han vejleder dem i, at hvis det er giftigt, skal de
gemme informationen — til skadestuen. Han pensler dernaest bindemidlet pa, skynder lidt pa
eleven, der skal blande cementen op igen, og siger, at der skal handles hurtigt, inden limen
tarrer.

KI. 11.25 karer vi videre til det lille arbejdssjak, der er i gang med fugearbejdet. Svend bliver
ringet op, da vi ankommer og bliver siddende lidt bilen for at feerdiggere sin telefonsamtale. De
to elever pa stedet har naet at fierne omkring en tredjedel af de gamle fuger. Da de arbejder
koncentreret og har hgrevaern pa, bemeerker de ikke vores ankomst. Svend gar hen til
drengene, klapper den ene pa skulderen — denne slukker for maskinen og tager hgrevaernet af
— og siger til ham, at det ser godt ud, det han har lavet. Svend spgrger lidt mere ud til arbejdet
og far at vide, at fugerne de nu er kommet til er hardere end i den anden ende af muren. Ejeren
af huset kommer ud og snakker lidt med Svend, som viser ham huller i fugerne og konstaterer,
at "datidens murere ikke har gjorde arbejdet ordentligt”. Derefter karer vi tilbage til skolen til
frokost — eleverne pa sjakholdene har madpakker med.

Verkstedslederen har som det fremgar "mange bolde i luften” — mange opgaver at holde i
gang og meget at fglge op pa. Han ender tit med at udvikle et personligt engagement for de
elever, der har haft det rigtig svert og ingen forzldrestatte far, og siger:
"Der er nogen, jeg simpelthen ikke kan slippe, for gar jeg det, sa slar de nemmere
en kolbagtte, for de har intet hjemmefra. Og en gang imellem mister vi dem, og det
er nok det jeg har sverest ved at acceptere i mit job. Det er, nar vi har gaet og
samlet op sa langt — nogen gange bliver jeg selvfglgelig ved med det, og der gar
leengere og lengere tid — og lige sa snart jeg sa slapper lidt af med at kontakte,
sd...” (veerkstedsleder pa Bygge/Anlaeg)
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Svend udtrykker ogsa naermest stolthed over, at Jesper er gaet i gang med mureruddannelsen,
og vil, som han siger, ”ga gennem ild og vand for den knagt”. Det virker i hgj grad til, at
Svend har haft sin andel i, at Jesper skiftede over til Bygge/Anleg, fik interesse for murer-
faget og muligheden for at udvikle sine evner for dette fag.

Hvor Bygge/Anlag er klart mandsdomineret — kun drenge, er Mode/Design et ligesa klart
kvindedomineret omrade. Der er saledes kun piger pa dette varksted, hvor symaskinerne
snurrer og “produktionsopgaven” bestar i at sy beareseler til sygehuse og institutioner for
&ldre. Varkstedslederen, ogsa en kvinde, assisteres af en kvindelig hjalper, og betegner sig
som “en gammel rotte pa skolen”, hvor hun har vaeret i 13 ar. Hun er uddannet handarbejds-
leerer men har altid arbejdet inden for tekstilomradet, hvor hun ogsa har taget en tilskeerer-
uddannelse.

Vearkstedslederen pad Mode/Design fortaller, at elevgruppen er blevet yngre — hun har
ingen over 20 ar — og vanskeligere at fa videre i arbejde og uddannelse. Det tilskriver hun,
dels at det er en bogligt svagere gruppe end tidligere, dels at de socialt er vanskeligere at
arbejde med. Der har altid veaeret mange elever fra denne linje, der har fulgt den frivillige
undervisning. Men ogsa pa varkstedet far de mulighed for at styrke deres dansk og specielt
matematik, nar de fx skal tegne manstre, lave cirkler og beregne omkreds.

Produktionsskole 4

Denne produktionsskole ligger i meget landlige omgivelser og ca. en halv times kersel fra
Taleinstituttet. Der er mindst et par kilometer til neermeste landsby, og det er vanskeligt at na
skolen uden transportmidler. Starrelsesmassigt er den med sine ca. 25 arselever en af de
mindste skoler i regionen. Fra denne skole er der kun gennemfart interview med en testet
elev, en dreng, som pa interviewtidspunktet var udskrevet fra skolen. Der skulle ogsa have
veeret et interview med en pige, men “den udvalgte” gnskede ikke at lade sig interviewe.
Skolens verksteder omfatter to hovedaktiviteter, som er Handveerk og Kreativt veerksted.

Handverk er yderligere opdelt i henholdsvis Tre og Metal. Lederen af Kreativt varksted er
deltidsansat og er kun pa skolen to gange om ugen. Af erhverv er han kunstner, mens han
betegner arbejdet pa skolen som sin hobby. Han har veeret pa skolen gennem de sidste 6 ar og
har gennem alle arene undervist inden for det kreative, hvilket vil sige mest inden for glas,
keramik, maleri og tegning. Han har bevidst afholdt sig fra at interessere sig alt for steerkt for,
hvordan det gar hans elever i de boglige fag, med fglgende begrundelse:

”’| teorien kunne jeg godt have fulgt med i det. Men hvis det boglige er noget, der

besveerer dem, sa kan det vere, at jeg pludselig sar et eller andet fra inde i hovedet

pa mig selv, der far mig til at se dem som sadan lidt svage inden for det andet [det

kreative, red.] ogsa. Og det skal ikke farves af det.” (varkstedslaerer pa Kreativt

veerksted)

Leaereren har en intention om sarligt at have gje for elevernes ressourcer pa det kreative
omrade. Nar eleverne falger almenundervisning ved siden af, undlader han at involvere og
forholde sig til de problemer eller svagheder, der antydes at veere med dette. Han gnsker med
andre ord at fokusere pa og dyrke det, de er gode til, frem for det de ikke er sa gode til.

Pa Metal har vearkstedslederen en baggrund som pladekonstruktionssmed. Arbejdet pa
veerkstedet handler iseer om knallerter og motorer — der er ikke megen reel produktion ud af
huset — og har iser appel til de helt unge drenge, som skolen har en del af. Han forteller, at
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"naesten alt hvad han foretager sig foregar mundtligt med dem, for det med papir dur ikke for
denne elevgruppe”.

Treeveerkstedet ledes af en lerer, som af uddannelse er maskintekniker. Pa veaerkstedet
arbejder eleverne med forskellige handverksopgaver i tree. Fx er der en pige, som er i gang
med at lave et fuglehus, mens en anden er i gang med at male en hylde. Verkstedslareren har
veeret pa skolen i fire ar og tager sig ud over tre af valgfag, herunder specielt musik, og
patager sig desuden mere generelle ansvarsomrader som en af de gennemgaende laerere pa
skolen. Han siger om sit arbejde som vaerkstedslarer:

"Jeg jagter jo nogle gange rundt til eleverne for at na dem. For jeg ved udmarket
godt, at hvis jeg ikke er der inden fem minutter, sa daler interessen helt derned
(viser med handen). Altsa, det er sadan lidt som den der med tallerkenerne —
jonglaren, der karer sadan en tallerken op. Sa karer han en mere op, og sa nar den
er ved at ga i sta, sa skal han hen og sette den farste i gang igen. Det er bare sadan
et billede pa det for at forsta, hvorfor man taber nogen pa gulvet.” (vaerkstedsleerer
pa trae)

Med denne metafor forsgger veerkstedslereren at illustrere, at der er meget arbejde med at
igangsatte og opretholde en motivation hos eleverne.

Udover de ovennavnte omfatter skolens faste personale lederen, en kontoransat og en have-
mand/chauffgr. Den lerer som er ansvarlig for kekkenet var sygemeldt pa det pageeldende
tidspunkt. Der er saledes ikke blandt det daglige personale nogen almenunderviser. Men
skolen har tilbud om almenundervisning, som varetages af en laerer udefra. Der undervises i
fagene matematik og dansk, alt efter hvad eleverne har interesse og behov for.

Produktionsskole 5
Denne produktionsskole ligger i udkanten af en mindre provinsby, men har god adgang til
offentlig transport. Den ligger en halv times kersel fra Taleinstituttet. Skolen er middelstor,
idet den har ca. 50 arselever.
Skolen har falgende seks veerksteder/linjer:
- Kontor
- Kgkken/kantine
- Service/handveerk
- Smed
- Kunsthandvaerk
- Lokal-linje for unge med serlige behov.

Den praktiske undervisning foregdr pa veerkstederne, som er defineret som det centrale
udgangspunkt for den enkelte elev. De elever, som blev fulgt i almenundervisningen og
senere interviewet, kommer fra henholdsvis Lokallinjen, Kgkkenlinjen og Smedelinjen, som
behandles neermere nedenfor.

Den mere teoretiske undervisning er opdelt i to grupper, hvoraf den ene er obligatorisk for
alle elever, mens den anden er et abent tiloud, som den enkelte selv kan velge til eller fra.
Obligatorisk undervisning har karakter af forskelligartet emneundervisning, hvor eleverne har
indflydelse pa emnevalget, og der ofte anvendes geestelaerere udefra. Det dbne frivillige tilbud
er den lgbende undervisning, som skolen tilbyder med faste ugentlige timer. Den varetages af
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en almenunderviser og daekker fag som dansk, matematik, engelsk, sport og behovsbestemt
specialundervisning.

For nogle elever er den abne undervisning dog ogsa obligatorisk. Det gelder eleverne pa
Lokallinjen, som i modsetning til de andre elever ikke kan veelge men skal fglge under-
visning. De har saledes fast 1% times dansk og 1% times matematik om ugen. De fleste
undervisningstimer er niveaudelte og foregar pa to niveauer.

Lokallinjen beskrives som et tilbud til “unge med generelle indleringsvanskeligheder, eller
andre problemer, som ger, at de ikke umiddelbart er i stand til at klare et almindeligt arbejde
eller uddannelsesforlgb”. Hver dag pa linjen indledes med en morgensamling, hvor alle elever
sidder runde om et stort bord — aktuelt er der 11 elever og to lerere — drgfter, hvad der skal
ske i lgbet af dagen, og fordeler dagens opgaver mellem eleverne. Det er kendetegnende for
linjen, at eleverne kommer ud i praktik™ pa de andre linjer, sa de prgver noget forskelligt og
pa den made indgar i produktion. Men de bidrager ogsa til “skolens produktion” med egne
pakke- eller montageopgaver — i gjeblikket har de faste aftaler med et glfirma, hvor de setter
etiketter pa og pakker — og syning/kreation af grydelapper, puder, billeder, kort og lignende til
videresalg.

Kgkkenlinjen ledes af en kok med mere end 20 ars erfaring inden for faget, men ogsa 7 ars
erfaring fra en efterskole. Han pointerer, at arbejdet i kekkenet er et praktisk arbejde, som
lzeres ved at "gare det”, som han forteller:

"Altsa, det er begraenset, hvad vi bruger af opskrifter. Det er mest, at jeg siger:
Gar det, ger det, gar det. Jeg er ikke sa god til det med opskrifter. Til bagning og
desserter bruger vi dem men ellers ikke. (...) Jamen, det er rutine. Det er jo netop
den rutine, de far, nar de finder ud af: Hov, der er noget, jeg er god til! S& kommer
de andre ting helt af sig selv. Jeg oplevede pa efterskolen i mange ar, at
forzeldrene kom med lille Peter, som altid havde faet special-dansk, og det mente
de ogsa han skulle have der, men det gav vi dem ikke. (...) Og det viser sig jo
altid, at de er dadtraette af alt det specielle, de har faet i alle de &r. Men nar de sa er
ude i kekkenet og finder ud af, at det her er jeg god til det her, sa teenker de ikke
over at de laser eller regner, eller hvad de gar i den forbindelse. Sa kommer selv-
tilliden. (...) Det gar man jo ogsa med kokkeelever. Det er jo et fag, hvor det tit er
de bogligt svage, der velger det. Og de kan sgu ikke, nar de starter, men sa
efterhanden far de selvtilliden, og s kommer det andet ogsa.” (varkstedsleder pa
Kgkkenlinjen)

Det er ifglge kokken den manglende selvtillid, som er elevernes stgrste problem. Derfor finder
han det vigtigt at give eleverne nogle opgaver, som de kan opbygge en rutine i og dermed fa
selvtillid af, frem for at give dem mere af det, de netop har det sa svart med. Men han aner-
kender samtidig, at der skal bruges meget tid pa de enkelte elever, som fx Dan (se interview
med denne senere), der har massive problemer, som han forteller:

”(...) Altsa der hvor han blev vaek de dage, der karte jeg hjem med noget mad til

ham, sa jeg vidste, at han fik noget. Sa sagde jeg: Vi er sgu ngdt til sadan at

komme op pa merkerne igen! — og sadan prgvede at guide ham igennem. (...)

Det, jeg selvfalgelig var nervas for, var og er, at han hopper over pa de der stoffer

igen. Han var her nemlig en dag, mens han var i praktik, hvor han ogsa havde

nogle keresteproblemer, og der kunne han slet ikke kigge pa mig. Der kunne jeg
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bare se darlig samvittighed. Jeg har sadan fastholdt ham i det, og han ved, at jeg
holder gje med ham. Jeg snakker med ham og ringer til ham, sa han ved, at han
ikke bare er glemt.” (veerkstedsleder pa Kgkkenlinjen)

Ogsa pa Smedeveerkstedet har lederen en lang erfaring — har veret pa skolen i snart 30 ar — og
er selv ”smed af guds nade”, som han siger. Selvom han saledes selv har en handvarks-
maessig tilgang til faget — eller maske netop pa grund af denne tilgang — anerkender han be-
tydningen af, at eleverne ogsa skal have opbygget deres fagteoretiske kunnen, som han siger:

”Uanset hvilke opgaver, vi nu har pa sadan et vaerksted med de arbejdsopgaver, er

det jo ikke et tilfeelde, at man skal sta i leere i fire ar for at leere det fag. Og sa kan

vi jo heller ikke forvente, at vores deltagere bare kan ga ind i det. Der er meget

teori bygget op omkring — de der fagteorier, specielt matematik og Natur/teknik —

de opgaver, vi har nu.” (vaerkstedsleder pa Smedelinjen)

3.3. Sammenfatning

Produktionsskolernes formal, som fastlagt i loven om produktionsskoler, er at tilbyde under-
visningsforlgh, der er baseret pa praktisk arbejde og produktion til unge under 25 ar, som ikke
umiddelbart har forudsetninger for at pabegynde en ungdomsuddannelse, eller som har af-
brudt en ungdomsuddannelse. Skolernes opstod i forleengelse af de sakaldte kombinerede
undervisnings- og produktionsprogrammer, som blev udviklet i lgbet af 1970’erne. Ideen i
disse programmer var, at produktionen skulle veere indgangen til undervisningen, og arbejdet
skulle bringes ind i en uddannelsesmassig sammenhang. Antallet af produktionsskoler
voksede i lgbet af 80’erne og 90’erne til over 100 pa landsplan. | de senere ar er antallet af
skoler dog faldet til 80. Antallet af elever er ogsa faldet, men ikke helt sa meget.

Der er i dag 15 produktionsskoler i region Nordjylland. De fordeler sig over et stort geo-
grafisk omrade spaendende fra Frederikshavn i nordgst til Lemvig i sydvest. De er forskellige
med hensyn til, om de ligger tet pa eller langt fra byer, starrelse og elevgennemstrgmning
samt hvilke veerksteder og linjer, de udbyder.

De casestudier, som er gennemfgrt som led i projektet, omfatter linjer og veerksteder ved
fem produktionsskoler. | udvelgelsen af disse cases er der lagt vaegt pa en alsidig repree-
sentation af de deltagende skoler i regionen, bade hvad angar beliggenhed, starrelse, og
faglige udbud. For samtlige af de fem skoler beskrives den faglige profil og aktiviteterne. For
tre af skolerne indgar der ogsa situationsbeskrivelser af undervisningen. Her beskrives aktivi-
teter ved et sundhedsveerksted, en cafelinje og en linje i bygge/anleeg. Situationsbeskrivelser-
ne illustrerer de mange forskellige undervisnings- og opleringsaktiviteter ved produktions-
skolerne og viser samtidig, hvor sammensat leerernes rolle ofte er.
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4. Projektets samspil med produktionsskolerne

| dette kapitel beskrives og analyseres forholdet mellem Taleinstituttets ekstraordinzere
indsats og produktionsskolerne. Forholdet belyses bade som det formelle samarbejde, der er
etableret og foregar mellem Taleinstituttet og de enkelte produktionsskoler, og som det
samspil eller den interaktion, der foregar mellem projektets indsatsomrader og hverdagen pa
produktionsskolen.

4.1. Samarbejdet mellem produktionsskolerne og Taleinstituttet

Forud for projektets start

Taleinstituttet har gennem mange ar haft et samarbejde med de omkringliggende produk-
tionsskoler i det tidligere Nordjyllands Amt men kun i begraenset omfang med skolerne i de
omkringliggende amter. Det har fungeret pa den made, at produktionsskolerne var den
opsggende part i samarbejdet. Men samarbejdet blev af Taleinstituttet oplevet som sporadisk
og steerkt varierende, ogsa blandt de nordjyske skoler, hvilket blandt andet kunne relateres til
den enkelte skoles beliggenhed og kendskab til Taleinstituttets ydelser. Det beskrives saledes
i baggrunden for projektansggningen, at kun et fatal af produktionsskolerne var bevidst om
Taleinstituttets eksistens, samt at samarbejdet med skolerne i yderomraderne ofte var
umuliggjort af lang transporttid.

Det tidligere samarbejde foregik pa felgende made: Produktionsskolen observerede
manglende laese-, skrive-, stavekompetencer hos en elev, som herefter blev henvist til en
leeseundersggelse og eventuelt en uddybende udredning ved Taleinstituttets psykolog. Der
kunne imidlertid vere op til tre maneders ventetid pa en leeseundersggelse. Efterfglgende ville
der igen vere op til tre maneders ventetid pa et malrettet undervisningstilbud, og i fald der
skulle sgges om kompenserende hjelpemidler, ville ventetiden blive yderligere forleenget (jf.
projektansggningen). Taleinstituttet vurderede pa den baggrund den hidtidige praksis samlet
set som alt for langsommelig med hensyn til at afklare, hvordan eleven bedst kunne hjalpes i
forhold til dansk- og matematikfaglige kompetencer — specielt set i forhold til, at elevens
ophold pa en produktionsskole hgjst kan vare et ar.

Der var som navnt varierende grader af samarbejde med de forskellige skoler. Det betyder,
at samarbejdet med nogle skoler fungerede mere intenst. Det geelder i serlig grad der, hvor
den fysiske afstand mellem institutionerne var begraenset. Pa nogle skoler, beliggende i de
starre nordjyske byer eller i umiddelbar nerhed af Aalborg, forekom der sdledes ogsa
tidligere et tet samarbejde med Taleinstituttet omkring diagnosticerende og opfelgende
aktiviteter for unge med laese-/stavevanskeligheder. Ligeledes var det kendetegnende for de
skoler, hvor der var tradition for almenundervisning, at de havde et steerkere samarbejde med
Taleinstituttet. Dette samarbejde kunne udmente sig ved, at Taleinstituttet gik ind og
underviste elever, der havde behov for en kompenserende specialundervisning.
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Men det indebar typisk en meget lang ventetid at fa gennemfart og fulgt op pa under-
sggelser pa Taleinstituttet. Ofte kunne det veere vanskeligt at na en undersggelse inden for den
tid, eleven havde pa produktionsskolen, hvorved der ikke efterfalgende ville vaere mulighed
for opfelgende handling pa sadanne undersggelser. Selvom skolen velvilligt gik ind pa at
samarbejde med Taleinstituttet, var betingelserne i form af lange ventetider derfor ikke
ideelle.

| forleengelse af dette sporadiske samarbejde blev der fra de produktionsskoler, som
samarbejdede med Taleinstituttet, formuleret et behov for at udbygge og forbedre det
eksisterende samarbejde. Da Taleinstituttets samarbejdsflader med de enkelte skoler som
nevnt var meget varierende og som regel kunne relateres direkte til, i hvilken grad skolerne
praktiserede almenundervisning, var det ogsa meget varierende, hvordan produktions-
skolernes forstandere forud for projektet forholdt sig til dette. Der var forstandere, der
forholdt sig meget konstruktivt og arbejdede aktivt for idéen om et gget samarbejde, mens
andre, som aldrig havde haft sddan et samarbejde og maske heller ikke havde tradition for
almenundervisning, forholdt sig mere skeptisk til denne idé. Den skepsis, der blev ytret forud
for projektstart, knyttede bl.a. an til, at produktionsskoleelevernes vanskeligheder betragtedes
som langt mere omfattende end blot laese-stavevanskeligheder. Der blev saledes rejst
spgrgsmal ved, om en sadan indsats ville nytte noget i forhold til produktionsskoleelevernes
ofte meget komplekse problemer.

Projektsamarbejdet fra forskellige vinkler

Produktionsskolesiden i projektsamarbejdet omfatter forstandere, leerere og vaerkstedsledere,
som er i kontakt med de involverede elever. Fra Taleinstituttets side indgar der seks tale-laese-
padagoger®, en psykolog og en socialradgiver i det direkte projektsamarbejde med produk-
tionsskolerne. Det er disse aktgrers beskrivelser og vurderinger, der i det fglgende danner
baggrund for den naermere analyse af samarbejdet.

Produktionsskolernes forstandere forholder sig generelt positivt til samarbejdet med Tale-
instituttet. Nogle betragter tale-lesepaedagogerne som en “fast del af huset” og udtrykker
bl.a., at de har veeret gode til at ’komme ind og marke efter”, veere imgdekommende og passe
sig ind i produktionsskolens dagligdag. Det bliver endvidere beskrevet som en berigelse af
produktionsskolens arbejde, at der er blevet mulighed for at teste eleverne, som for deres
vedkommende kan fa en bedre afklaring af deres muligheder.

Taleinstituttets medarbejdere pa projektet ytrer ogsa generel tilfredshed med samarbejdet.
De giver ligeledes udtryk for at mgde stor imgdekommenhed og samarbejdsvilje pa skolerne,
der alle er aktive i samarbejdet. Det varierer i antal mellem en og fire, hvor mange skoler den
enkelte tale-leesepaedagog servicerer, hvilket ogsa haenger sammen med skolernes starrelse og
beliggenhed.

Geografien kan godt skabe en vis afstand” i samarbejdet, hvis det tager for lang tid at
komme ud til skolerne. Med hensyn til de skoler, der ligger leengst veek, aftaler psykologen og
socialradgiveren typisk at tage derud sammen en gang om maneden og afsatte en hel dag til
besgget, hvor skolerne har samlet flere sager, og “eleverne er forberedt pa, at man kommer”.
Ligeledes sgrger tale-laesepaedagogerne sa vidt muligt for at samle flere opgaver pa samme

% Antallet af tale-leesepadagoger ansat p& projektet har varieret mellem fem og seks. Der startede med at vere
fem, en overgang var der seks, og nu er der igen fem tale-laesepaedagoger.
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dag, nar de afleegger besgg pa de enkelte skoler, specielt nar der er lang transporttid. Omvendt
oplever den tale-leesepaedagog, som samarbejder med den narmest liggende produktions-
skole, at det er en “ren foraering” af ressourcer og arbejdstid i forhold til kolleger, som skal
bruge sa meget tid pa at kere rundt til skolerne”.

Psykologen synes generelt, at samarbejdet med skolerne ”har fungeret rigtigt godt”. De er
eksempelvis “meget hurtige at lave aftaler med”, hvilket hun ikke har veeret vant til fra sit
tidligere arbejde i sygehusvesenet, hvor hun oplevede lange ventetider, lange sagsbehand-
lingstider, og at tingene generelt tog meget leengere tid. Hun har veeret rundt pa alle skolerne
0g siger om samarbejdet:

“Produktionsskolerne er rigtigt gode til at omstille sig til at arbejde med korte
varsler — egentlig det der med at fa tingene til at fungere. Nar man kommer, og
hvis eleven ikke er der, sa tager de ud og henter vedkommende. Altsa pa den
made, synes jeg egentlig, de er enormt kreative.” (psykolog/projektmedarbejder
fra Taleinstituttet)

Men mgdet med produktionsskolerne kan ind imellem give anledning til nogle frustrationer
pa grund af den serlige praksis eller kultur, der rader her. Den gar ifelge medarbejderne pa
Taleinstituttet bl.a. ud pa, at der pa produktionsskolerne er en udbredt holdning om, at elever-
ne skal kunne komme som “abne” eller "ubeskrevne blade”, saledes at de far muligheden for
at starte pa en frisk. Denne opfattelse af produktionsskolernes praksis fremkommer i flere
udtalelser, hvor bl.a. socialradgiveren siger:

"Altsa, produktionsskolerne indhenter ikke papirerne. Jeg tror, det er sadan en

gammel [tradition, red.], at man tager eleverne ind pa produktionsskolerne som et

abent blad, og de skal have en ny chance. S& man beder ikke om at fa de papirer,

og nogle gange kan man heller ikke fa dem. Altsa, nogle gange er der ikke nogen

papirer. Og jeg kan i hvert fald se herfra, at det er et problem. (...) Skolerne kan

godt se, at det ogsa ville tjene dem godt, hvis de fik de papirer, der matte ligge.

Men samtidig sa siger mange af dem: Jamen vi har ikke noget at bruge de papirer

til. (projektmedarbejder fra Taleinstituttet)

Psykologen har lignende erfaringer, som hun skitserer og kommenterer:

"Det har ikke veret alle produktionsskolerne, der har veeret lige gode til at fa
indhentet oplysninger om, om de for eksempel har veeret igennem andre under-
sggelser. (...) Nogle af de elever, som havner pa produktionsskolerne, har jeg jo
tidligere set i psykiatrien, og nogle har jeg sagar selv undersggt (...). Der kunne
jeg godt forestille mig, at de kunne blive lidt bedre til at fa undersggt eller fa
spurgt lidt mere om deres baggrund i stedet for at tage dem ind som et ubeskrevet
blad. (...) Det er jo ikke sadan, at fordi de nu starter pa en frisk og ikke har
papirerne med, at alle deres vanskeligheder sa forsvinder. De viser sig bare efter et
stykke tid, og s& kunne man have sparet eleverne for en masse problemer, hvis
man havde lavet et grundigt forarbejde pa dem.” (projektmedarbejder fra Tale-
instituttet)

Det har saledes varet almindelig praksis pa produktionsskolerne, at de ikke automatisk ind-
henter alle oplysninger om eleverne ved indskrivningen. Det betyder, at der ikke ngdvendig-
vis foreligger oplysninger om tidligere gennemfgrte undersggelser af eleven. Men
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medarbejderne pa Taleinstituttet ser anderledes pa dette, ser det som “spild af ressourcer og
tid”, som en tale-leesepaedagog formulerer det, og gnsker — hvis der eksempelvis allerede er
gennemfart psykologundersggelser eller findes andre beskrivelser af eleven — at fa kendskab
til disse.

Der er ogsa en anden problemstilling, som samarbejdet rejser for Taleinstituttet. Det er, at
der pa nogle skoler ikke har veeret et personale med de ngdvendige padagogiske kvalifi-
kationer til at varetage almenundervisning. Dette har ind imellem vanskeliggjort muligheden
for at videregive padagogiske anvisninger i forleengelse af testningen, idet der ikke har veeret
en almenunderviser at overbringe dem til.

Udtalelser fra lererne pa produktionsskolerne peger da ogsa pa, at samarbejdet — afhaengig
af om det er vaerkstedsundervisere eller almenundervisere — er af varierende intensitet og
udbytte for den enkelte lzerer. Der er dog generelt enighed om, at projektsamarbejdet har gode
potentialer men ogsa begransninger, hvilket fremgar af de falgende to citater:

”... Jamen jeg synes projektet er godt. Jeg kan veare lidt nervgs for, at vi lige kan
na at komme i gang med det, og sa er de tre ar ovre. Hvad skal jeg sa bruge sa
mange krafter pa det for? Hvis det kun er tre ar. Det tager lang tid at implemen-
tere sadan noget, at fa det ind i dagligdagen. (...) Jeg syntes, der gar lidt for lang
tid, inden vi far resultaterne. Og sa mangler vi faktisk en fagkonsulent, der kan
sige: Sa ser det sadan og sadan ud. Vi mangler tid og ressourcer til at finde de
materialer til den enkelte elev for at kunne arbejde videre med det, der star i de
rapporter. (veerkstedslearer, produktionsskole 2)

”... Altsd, jeg kan godt se, at nogle steder, der fylder det, samarbejdet. Nar vi er til
konferencer og kurser og sa videre, sa bliver samarbejdet med Taleinstituttet
navnt hele tiden. Jeg tror da, det er rigtig godt, men helt konkret, ma jeg jo kon-
statere, at jeg ikke ser nogen, der lgber rundt med deres IT-rygsek her. Og sa er
det maske fordi, at de er for gode til at fa den. Men sa er det jo afklaret, og sa er
det egentlig fint nok. Altsa, jeg tror da egentlig, projektet er godt nok, det er ikke
det. Det er ikke, fordi jeg er negativ over for projektet. Jeg konstaterer bare, at der
ikke p.t. er nogen, der bruger det herude. (...) Altsa, det handler jo bare om, at der
kommer en her i huset, han er en flink fyr, og ham snakker vi lidt med: N4, det er
ham fra taleinstituttet, han skal nok teste nogle elever i dag”. (verkstedslerer,
produktionsskole 4)

Ud fra ovennavnte verkstedslareres vurdering er der nogle punkter, hvor samarbejdet mader
nogle barrierer. | det farste tilfeelde handler det om, at der mangler tid og ekspertise (almen-
underviser) til at gennemfare en tilfredsstillende opfalgning pa testresultaterne. | det andet
tilfeelde er vaerkstedslereren ikke direkte involveret i samarbejdet, som heller ikke lader til at
have sat sig sa markante spor pa den pageldende skole. Lereren forbinder farst og fremmet
projektet med den IT-rygsaek, der kan tildeles ordblinde elever, og da skolen ikke pt. har
elever med IT-rygsakke, ser han effekten af samarbejdet som begraenset.

En anden larer (almenunderviser) har et meget teet samarbejde med Taleinstituttet, hvilket
hun beskriver med et eksempel. Hvis en af verkstedslererne forteller hende, at en elev er
meget svag, og det er meget tydeligt, at der er et eller andet, som skal undersgges nermere, sa
sender hun eleven direkte til talepsedagogen. Han vil eventuelt i ferste omgang tage den korte
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screening, eller ogsa gar han direkte til den lange test. De forsgger indbyrdes at aftale
nermere, hvem der ger hvad. Men lereren bruger mest sin egen dansktest, fordi den — som
hun forklarer — passer til, at hun sa efterfalgende kan undervise eleven, hvilket hun til gen-
geeld har sveert ved, hvis hun skal bruge screeningen, da hun sa ikke rigtigt ved, hvor eleven
star. Hun siger om den indbyrdes arbejdsfordeling mellem hende og tale-leesepaedagogen:
"Men vi har det ikke sadan, at det er fuldstendigt skarpt, nar de har faet en
rygsaek, hvor meget han [talepaedagogen, red.] skal fortsatte. Altsa, skal han give
dem tre eller fire undervisningsgange eller bare lige introducere dem [til IT-
rygsaekken, red.], og sa skal jeg tage over? Eller hvordan skal vi egentlig gere det?
Det har vi ikke sadan helt faet klarlagt, synes jeg. Sa det lander egentlig nogle
gange lidt midt imellem. (...) Og der mangler sd noget, hvor eleven kan komme
videre.” (almenunderviser, produktionsskole 1)

Leereren giver i interviewet udtryk for, at samarbejdet mellem Taleinstituttet og produktions-
skolen pa nogle punkter ikke er formaliseret tydeligt nok. Det er fx ikke tilstreekkeligt klart for
hende, hvor skillelinjen mellem hendes arbejdsomrader og tale-leesepaedagogens arbejds-
omrader gar. Desuden er hun usikker pa, hvordan hun kan anvende resultaterne af testen i sin
egen undervisning. Da hun har veeret vant til og fortsat ger en del ud af selv at teste sine
elever — ved egne testredskaber — med henblik pa at undervise dem derefter, finder hun det
vanskeligt at omstille sig til at skulle anvende resultaterne af andre testredskaber i sin
undervisning.
| det teette samarbejde, som denne leerer har med tale-laesepaedagogen, optraeder der specielt

nogle grazoner i forhold til, hvem der skal instruere eleverne i brug af IT-rygsekken. Lereren
mener, at det pa sin vis kunne veere talepaedagogen, hvis han havde tid, pa sin vis kunne vare
hende, hvis hun havde tid, hvilket hun dog ikke har, fordi der er sa meget andet, hun skal.
Desuden finder hun det sveert bare at sette disse elever ind pa et almindeligt hold, da det
indebaerer “en helt anden made at forholde sig pa”. Hun understreger, at det ikke er fordi, hun
betragter sig som darlig til IT, og har egentlig veeret treet af, at hun ikke bare kunne sige til
eleven: Nu skal du lave den og den opgave. Pa den baggrund har hun foreslaet tale-laese-
paedagogen, at der bliver lavet sddan en mappe med dels introduktion til 1T-rygseekken — altsa
hvordan man tender den, hvordan man setter ledninger i, hvad for en kode, hvordan man
trykker, hvordan man bruger Vital, osv. — og dels nogle forskellige danskopgaver, som
eleverne kan ga i gang med. Sa vidt hun ved, er det noget, der er blevet sat i gang, sa der
fremover kommer til at ligge et eller andet undervisningsmateriale, som gar det lettere for en
almenunderviser at ga ind i det bagefter. "Det blev der lyttet til”, konstaterer hun med
tilfredshed. Alligevel er der nogle knaster i samarbejdet, som hun giver udtryk for:

”Men jeg synes ikke, det fungerer ordentligt. Der burde veere noget mere. Men det

er altsd ogsa et tidsspargsmal. Det er bade det der med, at jeg ikke helt ved, hvad

jeg skal med dem, og sa tiden til at gere det, tiden til at finde ud af noget. (...)

Altsa, det bliver ved med at veere sadan noget med: Jamen, nar jeg har tid, kan jeg

godt. Det er det, han far at vide ovenfra, at nar der er ekstra tid, kan han godt tage

den der danskscreening, men vi kan jo ikke vide, hvorndr han har ekstra tid.”

(almenunderviser, produktionsskole 1)
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Pa samme made, som hun finder det vanskeligt at inddrage IT-rygsekken, hvis anvendelse
hun ikke umiddelbart behersker, og som hun finder det tidskreevende at sette sig ind i, er
tiden ogsa pa andre mader en begransning. Den er en begraensende faktor for, bade hvor
meget nyt lereren kan inddrage og omsette i sin undervisning, og for hvor mange
instruktioner og screeninger, tale-leesepaedagogen kan overkomme.
En leder pa samme skole ytrer sig om samarbejdet pa tilsvarende made og siger:
”Vi kunne godt gnske os, at vi fik et tettere samarbejde (...), hvor Taleinstituttet
maske kunne ga ind og give noget specialundervisning til de her unge. For der er
jo en ekspertise, som vi ikke har. (...) Vi mangler noget, der er helt i top til det
med rygsakken. Men jeg er ikke i tvivl om, at sterstedelen af de unge, der far en
IT-rygsaek, de bruger den ogsa og far ogsa glaede af den. Om ikke andet, sa leerer
de i hvert fald at bruge den, nar de kommer videre. Men det kunne godt veere
bedre.” (produktionsskoleleder)

Der efterlyses saledes paedagogisk assistance til — ikke bare at instruere i brug af rygsaekken,
men — at varetage undervisning, der inddrager IT-rygsekken. Hun understreger dog senere, at
det ikke er paedagogiske anvisninger, der mangler, for dem har tale-leesepaeedagogen lavet til
hver eneste elev. Men der mangler ressourcer til at fglge op pa dem, siger hun.

4.2. Samspillet med produktionsskolernes undervisning og produktion

Samspillet mellem projektet og produktionsskolernes hverdag vil i det falgende blive belyst
gennem nogle situationsbilleder fra skolernes hverdagspraksisser.

Situationsbillede 5: Onsdag formiddag pa Sundhedsveerkstedet

Klokken 8.15 samles sundhedsgruppen i undervisningslokalet. Gruppen bestar i dag af fire piger
og to drenge (tre elever er fraveerende/syge) og veerkstedsleereren, som jeg ankommer sammen
med. Midt i lokalet star et stort bord, som vi seetter os rundt om. Der ligger kryds-og-tveers-
opgaver pa bordet. En af eleverne indleder med at sige, at hun stadig er holdt op med at ryge.
Det foranlediger en leengere snak om, hvem af eleverne der ryger og ikke ryger, og lsereren
betoner over for eleverne, hvor usundt det er at ryge. Derneest fglger en snak om en meget
aktuel begivenhed, Saddam Husseins haengning, som en af eleverne har set en video af.
Leereren supplerer med en tragisk beretning om, at nogle bagrn har haengt sig, idet de selv ville
"lege haengning”.